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ประวัตโิดยย่อและข้อมูลของบุคคลที#ได้รับการเสนอชื#อเป็นกรรมการ 
 
 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ  ชัยสูตร (ประกอบการพิจารณาวาระ 4.1) 

ประเภทกรรมการที#เสนอให้ได้รับแต่งตั Nง กรรมการอิสระ  

อายุ     68   ปี 

สัญชาต ิ     ไทย 

การศกึษา    - ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ University of Hawaii 

- เศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต (ภาคภาษาองักฤษ) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- เศรษฐศาสตรบณัฑิต (เกียรตนิิยม) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การฝึกอบรม    - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีf 32/2548 

- หลกัสตูร Finance for Non-Finance Directors (FND) รุ่นทีf 19/2548 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นทีf 82/2549 

- หลกัสตูร Chartered Director Class (CDC) รุ่นทีf 3/2551 

- หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุ่น 29/2561 

- หลกัสตูร Role of the chairman program (RCP) รุ่นทีf 45/2562 

- หลกัสตูร สืfอสขุภาพ (Health Ambassador) รุ่นทีf 2/2562 ราชวทิยาลยัจฬุาภรณ์ 

สาขาที#มีความเชี#ยวชาญ   - Accounting & Finance, Management, Business Relations, Economics, Strategy 

ตาํแหน่งปัจจุบนั - กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา/   

  กรรมการตรวจสอบ บริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) 

- กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาและกําหนคา่ตอบแทน 

บริษัท จีเอม็เอม็ แกรมมีf จํากดั (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบและกํากบัดแูลกิจการ 

  บริษัท สหอตุสาหกรรมนํ �ามนัปาล์ม จํากดั (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการกํากบัดแูลกิจการทีfดี  

  บริษัท ฟังก์ชัfน อินเตอร์เนชัfนแนล จํากดั (มหาชน) 

ประสบการณ์    - กรรมการ บริษัท บริหารสนิทรัพย์ กรุงเทพพาณิชย์ จํากดั 

- ประธานกรรมการบริษัท ธนารักษ์พฒันาสนิทรัพย์ จํากดั 

- ประธานกรรมการ สถาบนัคุ้มครองเงินฝาก 

- กรรมการ ธนาคารเพืfอการสง่ออกและนําเข้าแหง่ประเทศไทย 

- กรรมการ บริษัท ไทยออยล์ จํากดั (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท ปตท. จํากดั (มหาชน) 

- กรรมการ คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ สํานกังาน ก.ล.ต. 

จาํนวนบริษัทที#ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ     บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 5 แหง่  

     บริษัทไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 2  แหง่ 
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ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง  6 ปี (นบัตั �งแตปี่ 25601 – 2566) 

9 ปี หากได้รับความเหน็ชอบโดยคณะกรรมการบริษัทในการนําเสนอเพืfอขออนมุตัจิาก 
ทีfประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปี 2566 (นบัตั �งแตปี่ 2566 – 2569) 

การเข้าประชุม    2565    2564  

คณะกรรมการบริษัท   12/12 (คดิเป็นร้อยละ 100)  12/12 (คดิเป็นร้อยละ 100)  

คณะกรรมการตรวจสอบ    8/8    (คดิเป็นร้อยละ 100)  8/9     (คดิเป็นร้อยละ 88.89)  

คณะบรรษัทภิบาลและสรรหา   4/4    (คดิเป็นร้อยละ 100)   5/5     (คดิเป็นร้อยละ 100)  

 

 

 

  

 
1 ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ เมื:อวนัที: 4 สงิหาคม 2558 ทั Bงนี B เนื:องจากรองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชยัสตูร เป็นกรรมการที:จบัสลากออกจากตําแหน่งใน

ปีที:สองของการจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนตามข้อบงัคบับริษัทข้อที: 17 ซึ:งตรงกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จงึเริ:มนบัวาระการดํารงตําแหน่งตั Bงแต่
นั Bนเป็นต้นมา 
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2. นางสมฤด ี  ชัยมงคล (ประกอบการพิจารณาวาระ 4.2) 

ประเภทกรรมการที#เสนอให้ได้รับแต่งตั Nง กรรมการทีfเป็นผู้บริหาร 

อายุ     61  ปี 

สัญชาต ิ     ไทย 

ประวัตกิารศกึษา    - ศลิปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ� สาขาวิชาบญัชี มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

     - Program for Global Leadership, Harvard University 

  Graduate School of Business Administration, Boston, U.S.A. 

การฝึกอบรม                               - อบรมหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นทีf 78/2549 

          จากสมาคมสง่เสริม สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุ่นทีf 18 (วตท.) 

- อบรมหลกัสตูร นกับริหารระดบัสงูด้านการพฒันาธรุกิจอตุสาหกรรมและการลงทนุ จาก

สถาบนัวิทยาการธรุกิจและอตุสาหกรรมรุ่นทีf 2 (วธอ.) 

สาขาที#มีความเชี#ยวชาญ   - Accounting & Finance, Management, Business Relations, Economics,  

  Strategy, Information Technology, Power, Risk Management 

ตาํแหน่งปัจจุบนั - กรรมการและกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน บริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) 

- ประธานเจ้าหน้าทีfบริหาร/ กรรมการ บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) 

ประสบการณ์                      - ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าทีfบริหาร – การเงิน 

     - กรรมการ บริษัท บีแอลซีพี เพาเวอร์ จํากดั 

     - กรรมการ PT. Indo Tambangraya Megah Tbk 

     - กรรมการ Banpu Australia Co., Pty Ltd. เป็นต้น 

จาํนวนบริษัทที#ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 2 แหง่  

     บริษัทไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 30 แหง่* 

ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง  6 ปี (นบัตั �งแตปี่ 25602 – 2566) 
9 ปี หากได้รับความเหน็ชอบโดยคณะกรรมการบริษัทในการนําเสนอเพืfอขออนมุตัจิาก 
ทีfประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปี 2566 (นบัตั �งแตปี่ 2566 – 2569) 

การเข้าประชุม    ปี 2565    ปี 2564 

คณะกรรมการบริษัท    12/12 (คดิเป็นร้อยละ 100)    12/12 (คดิเป็นร้อยละ 100) 

คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน     4/4    (คดิเป็นร้อยละ 100)      4/4    (คดิเป็นร้อยละ 100) 

หมายเหต ุ:  

* เป็นกรรมการในกลุม่บริษัท บมจ. บ้านป ูและ บมจ. บ้านป ูเพาเวอร์ 

 

 

 
2 นางสมฤดี ชยัมงคล ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ เมื:อวนัที: 30 กรกฎาคม 2552 ซึ:งในขณะนั Bนเป็นบริษัทจํากดั และเป็นกรรมการที:จบัสลากออกจากตําแหน่งใน

ปีที:สองของการจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนตามข้อบงัคบับริษัทข้อที: 17 ซึ:งตรงกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 วาระการดํารงตําแหน่งจงึเริ:มนบัตั Bงแต่
นั Bนเป็นต้นมา 
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3. ดร. กริณ ลมิปพยอม (ประกอบการพิจารณาวาระ 4.3) 

ประเภทกรรมการที#เสนอให้ได้รับแต่งตั Nง กรรมการทีfเป็นผู้บริหาร  
อายุ     48  ปี 
สัญชาต ิ     ไทย 
ประวัตกิารศกึษา    - Ph.D. Sociology, University of Warwick 

- M.Sc. Industrial Relations, London School of Economics and Political 
Science (LSE), University of London 

- ปริญญาโท บริหารธรุกิจ สถาบนับณัฑิตบริหารธรุกิจศศนิทร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- เศรษฐศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การฝึกอบรม                               - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นทีf 294/2563 (IOD) 
     - หลกัสตูร Graduate of the Australian Institute of Company Directors (GAICD) 

- หลกัสตูร Director Certificate Program, Indonesian Institute of Corporate Directors  
สาขาที#มีความเชี#ยวชาญ   - Accounting & Finance, Management, Business Relations, Economics, 

Strategy, Information Technology, Risk Management, Natural Resources & 
Environment  

ตาํแหน่งปัจจุบนั - กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าทีfบริหาร บริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) 
- ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าทีfบริหาร – ธรุกิจไฟฟา้ บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) 

ประสบการณ์                                        - President Director, PT Indo Tambangraya Megah Tbk 
- President Director, Thai Business Club Indonesia (TBCI) 
- Senior Vice President, Office of the President Director, 
 PT Indo Tambangraya Megah Tbk 

- Senior Vice President – Head of Australia Investment, Banpu Australia Co., Pty Ltd. 
- Executive Director, Centennial Coal 
- Senior Vice President – Head of Strategic Planning and Analysis, 
Banpu Public Company Limited 

- Director (Head of Department), Strategy Management Department, 
Government Pension Fund (GPF) 

- Business Development Manager, SGV Associates Limited 
- Manager, Legal & Tax Consultants, PricewaterhouseCoopers 

จาํนวนบริษัทที#ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 1 แหง่  
     บริษัทไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 21 แหง่* 
ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง  3 ปี (นบัตั �งแตปี่ 25633 – 2566) 

6 ปี หากได้รับความเหน็ชอบโดยคณะกรรมการบริษัทในการนําเสนอเพืfอขออนมุตัจิาก 
ทีfประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปี 2566 (นบัตั �งแตปี่ 2566 – 2569) 

การเข้าประชุม    ปี 2565    ปี 2564 

คณะกรรมการบริษัท    12/12 (คดิเป็นร้อยละ 100)    12/12 (คดิเป็นร้อยละ 100) 

หมายเหต ุ:  
* เป็นกรรมการในกลุม่บริษัท บมจ. บ้านป ูและ บมจ. บ้านป ูเพาเวอร์ 

 

 
3 ดร. กิรณ ลมิปพยอม ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที:ลาออกเมื:อวนัที: 10 เมษายน 2563  
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ข้อมูลการถอืหุ้นสามัญใน บมจ. บ้านป ูเพาเวอร์ ของผู้ได้รับการเสนอชื#อ (ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2565) 

ผู้ที#ได้รับการเสนอชื#อ จาํนวนหุ้น คดิเป็นร้อยละของหุ้นที#มีสทิธิออกเสียงทั Nงหมด 

�. รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ  ชยัสตูร ไมมี่ ไมมี่ 

2. นางสมฤดี   ชยัมงคล 1,792,179 0.059 

3. ดร. กิรณ ลมิปพยอม 120,000 0.004 
 

ข้อมูลการดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนหรือบริษัทอื#นที#เป็นกจิการที#แข่งขันหรือ
เกี#ยวเนื#องกับธุรกจิของกลุ่มบริษัทฯ 

 

ผู้ที&ได้รับการเสนอชื&อ 

กรรมการบริษัทจดทะเบยีนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ 

กรรมการบริษัทอื&น 
ที&ไม่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

การดาํรง
ตาํแหน่งใน

บริษัท/ กจิการ
ที&แข่งขันหรือ
เกี&ยวเนื&องกับ
ธุรกจิของกลุ่ม

บริษัทฯ 

จาํนวน ประเภทกรรมการ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ  
ชยัสตูร 

5 - กรรมการอิสระ   
  บมจ. บ้านป ูเพาเวอร์  
- กรรมการอิสระ   
  บมจ. ฟังก์ชั@น อินเตอร์เนชั@นแนล 
- กรรมการอิสระ   
  บมจ. สหอตุสาหกรรมนํ Fามนัปาล์ม 
- กรรมการอิสระ   
  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)  
- กรรมการอิสระ   
  บมจ. จีเอม็เอม็ แกรมมี@  

2 - กรรมการ   
  Travelex (Thailand) Limited 
- กรรมการ   
  บริษัท อาร์เอกซ์ จํากดั 

ไมมี่ 
 

2. นางสมฤดี   ชยัมงคล 2 - กรรมการที@เป็นผู้บริหาร  
  บมจ. บ้านป ูเพาเวอร์ 
- กรรมการที@เป็นผู้บริหาร  
  บมจ. บ้านป ู 

30 
 

- กรรมการ ในกลุม่บริษัท บมจ.  
  บ้านป ูและ บมจ. บ้านป ู 
  เพาเวอร์ 
 

ไมมี่ 

3. ดร. กิรณ ลมิปพยอม 1 - กรรมการที@เป็นผู้บริหาร  
  บมจ. บ้านป ูเพาเวอร์ 

21 - กรรมการ ในกลุม่บริษัท บมจ.  
  บ้านป ูและ บมจ. บ้านป ู 
  เพาเวอร์ 

ไมมี่ 

 

 

ลักษณะความสัมพนัธ์ของผู้ที#ได้รับการเสนอชื#อมีคุณสมบตัเิป็นกรรมการอสิระ  

ลักษณะความสัมพนัธ์ 
รองศาสตราจารย์ ดร. 

นริศ  ชัยสูตร 

เป็นผู้ ทีfเกีfยวข้องหรือญาตสินิทของผู้บริหารหรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ/บริษัทยอ่ย ไมมี่ 

มีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปนี �กับบริษัทฯ/บริษัทในเครือ/บริษัทร่วม/ผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่หรือนิตบิคุคลทีfอาจจะมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีทีfผา่นมา 
- เป็นกรรมการทีfมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือทีfปรึกษาทีfได้รับ

เงินเดือนประจํา 
- เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เชน่ผู้สอบบญัชีหรือทีfปรึกษากฎหมาย) 
- มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซื �อ/ขายวตัถดุิบ/สินค้า/บริการ/การให้กู้ ยืมเงินหรือ

การกู้ ยืมเงิน)    

ไมมี่ 
 

ไมมี่ 
 

ไมมี่ 
ไมมี่ 
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คาํนิยาม “กรรมการอสิระ” ของบริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จาํกัด (มหาชน)   

บริษัท บ้านปู เพาเวอร์ จํากัด (มหาชน) ได้กําหนดนิยามกรรมการอิสระไว้ เท่ากับข้อกําหนดของ คณะกรรมการกํากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุทีf ทจ. 
4/2552 ลงวนัทีf 20 กมุภาพนัธ์ 2552 เรืfองคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ กลา่วคือ “กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการทีfมี
คณุสมบตั ิดงันี � 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นทีfมีสิทธิออกเสียงทั �งหมดของผู้ ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม       

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต ทั �งนี � ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ทีfเกีfยวข้องของกรรมการอิสระ
รายนั �น ๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีfมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีfปรึกษาทีfได้เงินเดือนประจํา หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกัน ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ มี
อํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต  เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัทีfยืfนคําขอ
อนญุาตตอ่สํานกังาน  ทั �งนี � ลกัษณะต้องห้ามดงักลา่วไม่รวมถึงกรณีทีfกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือทีfปรึกษา 
ของสว่นราชการซึfงเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต 

3. ไม่เป็นบุคคลทีfมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะทีfเป็นบิดามารดา          
คูส่มรส พีfน้อง และบตุร  รวมทั �งคูส่มรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบคุคลทีfจะได้รับ
การเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับผู้ ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี
อํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต ในลกัษณะทีfอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั �งไมเ่ป็น
หรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นทีfมีนยั หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ทีfมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าว
มาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัทีfยืfนคําขออนญุาตตอ่สาํนกังาน 

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึfง รวมถึงการทํารายการทางการค้าทีfกระทําเป็นปกติเพืfอประกอบกิจการ       
การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเกีfยวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
ด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม คํ �าประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนี �สิน รวมถึงพฤติการณ์อืfนทํานองเดียวกนั ซึfงเป็น
ผลให้ผู้ขออนญุาตหรือคูส่ญัญามีภาระหนี � ทีfต้องชําระตอ่อีกฝ่ายหนึfง ตั �งแตร้่อยละสามของสินทรัพย์ทีfมีตวัตนสทุธิของ
ผู้ขออนญุาตหรือตั �งแต่ยีfสิบล้านบาทขึ �นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํfากว่า  ทั �งนี � การคํานวณภาระหนี �ดงักล่าวให้เป็นไป
ตามวิธีการคํานวณมลูคา่ของรายการทีfเกีfยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ในการ
ทํารายการทีfเกีfยวโยงกนั โดยอนโุลม แตใ่นการพิจารณาภาระหนี �ดงักลา่ว ให้นบัรวมภาระหนี �ทีfเกิดขึ �นในระหวา่งหนึfงปี
ก่อนวนัทีfมีความสมัพนัธ์ทางธรุกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของผู้ขออนญุาต และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นทีfมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของสํานกังานสอบบญัชี ซึfงมีผู้สอบ
บญัชีของผู้ ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของผู้ ขออนุญาต 
สงักดัอยู ่เว้นแต ่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัทีfยืfนคําขออนญุาตตอ่สาํนกังาน 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึfงรวมถึงการให้บริการเป็นทีfปรึกษากฎหมายหรือทีfปรึกษาทางการเงิน 
ซึfงได้รับคา่บริการเกินกวา่สองล้านบาทตอ่ปีจากผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 
ผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นทีfมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ให้บริการทางวิชาชีพ
นั �นด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัทีfยืfนคําขออนญุาตตอ่สาํนกังาน 

 .    ไม่เป็นกรรมการทีfได้รับการแต่งตั �งขึ �นเพืfอเป็นตวัแทนของกรรมการของผู้ขออนญุาต ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึfง
เป็น ผู้ ทีfเกีfยวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการทีfมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัทีfมีนยักับกิจการของผู้ ขออนุญาตหรือบริษัทย่อยหรือ        
ไม่เป็นหุ้นสว่นทีfมีนยัในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการทีfมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีfปรึกษาทีfรับเงินเดือน
ประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึfงของจํานวนหุ้นทีfมีสิทธิออกเสียงทั �งหมดของบริษัทอืfนซึfงประกอบกิจการทีfมีสภาพ
อยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีfมีนยักบักิจการของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทยอ่ย 
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9. ไมมี่ลกัษณะอืfนใดทีfทําให้ไมส่ามารถให้ความเหน็อยา่งเป็นอิสระเกีfยวกบัการดําเนินงานของผู้ขออนญุาต 

ภายหลงัได้รับการแต่งตั �งให้เป็นกรรมการอิสระทีfมีลกัษณะเป็นไปตามข้อ (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอิสระอาจ
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสินใจในการดําเนินกิจการของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบ
ขององค์คณะ (collective decision) ได้ 

ความในข้อ (2) (4) (5) และ (6) ในส่วนทีfกําหนดให้พิจารณาคุณสมบตัิของกรรมการอิสระของผู้ ขออนุญาต
ในช่วงสองปีก่อนวันทีfยืfนคําขออนุญาตต่อสํานักงาน ให้ใช้บังคับกับคําขออนุญาตทีfยืfนต่อสํานักงานตั �งแต่วันทีf 1 
กรกฎาคม พ.ศ. 2553 เป็นต้นไป 

ในกรณีทีfบคุคลทีfผู้ขออนญุาตแต่งตั �งให้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระเป็นบคุคลทีfมีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทาง
ธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูคา่ทีfกําหนดตามข้อ (4) หรือ ข้อ (6) ให้ผู้ขออนญุาตได้รับการผอ่นผนัข้อห้าม
การมีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูคา่ดงักลา่วก็ตอ่เมืfอผู้ขออนญุาตได้จดัให้มี
ความเห็นคณะกรรมการบริษัททีfแสดงว่าได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แล้วว่า การแต่งตั �งบุคคลดงักล่าวไม่มี
ผลกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าทีfและการให้ความเห็นทีfเป็นอิสระและจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อไปนี �ในหนังสือนัด
ประชมุผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณาแตง่ตั �งกรรมการอิสระด้วย 

ก. ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ทีfทําให้บคุคลดงักลา่วมีคณุสมบตัิไม่เป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์ทีfกําหนด 

ข. เหตผุลและความจําเป็นทีfยงัคงหรือแตง่ตั �งให้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ 
ค. ความเหน็ของคณะกรรมการของผู้ขออนญุาตในการเสนอให้มีการแตง่ตั �งบคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ 

เพืfอประโยชน์ตามข้อ (5) และ ข้อ (6) คําว่า “หุ้ นส่วน” หมายความว่า บุคคลทีfได้รับมอบหมายจากสํานัก
งานสอบบญัชี หรือผู้ ให้บริการทางวิชาชีพ ให้เป็นผู้ลงลายมือชืfอในรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการให้บริการ
ทางวิชาชีพ (แล้วแตก่รณี) ในนามของนิตบิคุคลนั �น 


