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เรื6อง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565  
เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 
สิ6งที6สง่มาด้วย 1. สําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

2. ประวตัิโดยยอ่และข้อมลูของบคุคลที6ได้รับการเสนอชื6อเป็นกรรมการ 
3. ประวตัิโดยยอ่ผู้สอบบญัชี 
4. ข้อบงัคบับริษัทฯ ที6เกี6ยวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 
5. แนวปฏิบตัิสําหรับการประชมุผู้ ถือหุ้น 

6. แบบ 56-1 One Report1ประจําปี 2564 ในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ผา่นรหสัคิวอาร์ (QR Code)  
7. วธีิปฏบิตัใินการเข้าร่วมประชุมผ่านสื=ออเิล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 

7.1 เอกสารแนบเพิ=มเตมิเพื=อยืนยนัสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและการมอบฉันทะ 
7.2 คู่มือการใช้ระบบประชุมผ่านสื=ออเิล็กทรอนิกส์ Webex และระบบ E-Voting 
7.3 ผังแสดงขั aนตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื=ออเิล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

8. การส่งเอกสารแบบมอบฉันทะกรรมการอสิระและการส่งคาํถามล่วงหน้า  
9. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. และ แบบ ข. (ขอแนะนําให้ใช้แบบ ข.) 
10. ข้อมลูกรรมการอิสระที6เป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 
11. คําแนะนําการใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลดเอกสารประกอบการประชมุผู้ ถือหุ้น 
12. ประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล สําหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) ได้มีมติให้เรียกประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 ในวนั
ศกุร์ที6 1 เมษายน 2565 เวลา 09.30 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื6ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ตามหลกัเกณฑ์ที6กําหนดใน
กฎหมายที6เกี6ยวข้องกบัการประชมุผ่านสื6ออิเล็กทรอนิกส์ โดยสามารถลงทะเบียนเข้าระบบ E-Meeting ได้ตั tงแต่เวลา 07.30 น. 
เป็นต้นไป  

เนื6องด้วยการแพร่ระบาดของโรคติดเชื tอไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) อยา่งตอ่เนื6อง บริษัทฯ มีความตระหนกัและหว่งใย
ต่อสขุภาพและความปลอดภยัของผู้ ถือหุ้น รวมถึงผู้ ที6มีส่วนร่วมในการจดัประชุมเป็นอย่างยิ6ง ตลอดจนความพร้อมที6จะปฏิบตัิ
ตามมาตรการตา่งๆ ที6กําหนดโดยภาครัฐอยา่งเคร่งครัด เพื6อปอ้งกนัการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 

บริษัทฯ จึงขอดําเนินการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 ผ่านสื6ออิเล็กทรอนิกส์ โดยกําหนดเริ6มดําเนินการ
ประชมุในเวลา 09.30 น. ทั tงนี t หากท่านผู้ ถือหุ้นประสงค์จะเข้าร่วมประชมุผ่าน E-Meeting ขอให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ
สง่แบบคําร้องเข้าร่วมประชมุ โดยมีรายละเอียดขั tนตอนปรากฏตามสิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 7 

 กรณีที6ท่านผู้ ถือหุ้นไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมผ่าน E-Meeting ดังรายละเอียดที6ได้กล่าวข้างต้น บริษัทฯ ขอความ
ร่วมมือท่านผู้ ถือหุ้ นโปรดมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ แทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ซึ6งรายละเอียด
ข้อแนะนําการมอบฉันทะปรากฏอยู่ในส่วนท้ายของหนังสือเชิญประชุมฉบับนี t โดยบริษัทฯ จะได้ดําเนินการประชุมเพื6อ
พิจารณาเรื6องตา่งๆ ตามระเบียบวาระ ดงัตอ่ไปนี t 

 
1 สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ได้ออกประกาศปรับปรุงการจดัทําแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี (แบบ 56-1) และรายงาน
ประจําปี (แบบ 56-2) โดยได้รวมการรายงานทั Kงสองแบบเข้าด้วยกนัและเรียกวา่แบบ 56-1 One Report เมืOอวนัทีO 1 กนัยายน 2563 
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วาระที= 1  รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เลขานุการที6ประชุม ได้จัดทํารายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2564          
ซึ6งประชมุเมื6อวนัที6 2 เมษายน 2564 และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นวา่ถกูต้องตรงตามมติที6ประชมุผู้
ถือหุ้น จึงขอนําเสนอต่อที6ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื6อพิจารณารับทราบรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 
2564 ที6ได้จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในครั tงนี t (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 1) 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที6ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปี 2564 

 การลงมต ิ วาระนี tไมล่งมติ เนื6องจากเป็นการรายงานให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ         
 

วาระที=  2  รับทราบรายงานประจําปี2ของคณะกรรมการบริษัทที= เกี=ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และ
พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ประจาํปี สิ aนสุดวันที= 31 ธันวาคม 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล บริษัทฯ ได้จัดทําแบบ 56-1 One Report ของคณะกรรมการบริษัทที6เกี6ยวกับผลการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ สิ tนสดุวนัที6 31 ธนัวาคม 2564  ซึ6งแสดงผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 และ
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงขอนําเสนอต่อที6ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นเพื6อ
รับทราบแบบ 56-1 One Report  ของคณะกรรมการบริษัทที6เกี6ยวกบัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สิ tนสดุวนัที6 31 
ธันวาคม 2564 ดังปรากฏอยู่ในหมวด “ผลการดําเนินงานในรอบปีที6ผ่านมา” ของแบบ 56-1 One Report ที6ได้
จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 6) 

นอกจากนี t บริษัทฯ ได้จัดทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ประจําปี สิ tนสดุวนัที6 31 ธนัวาคม 2564 แล้วเสร็จ ซึ6งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบแล้ว โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอตามหลกัการบัญชีที6
รับรองทั6วไป จงึขอนําเสนอตอ่ที6ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื6ออนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ 
สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ tนสดุวนัที6 31 ธนัวาคม 2564 ตามที6ปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะบริษัท” “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน” และ 
“รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู้ถือหุ้น” ของแบบ 56-1 One Report ที6ได้จดัสง่ให้กบัผู้ถือหุ้นในรูปแบบ
รหสัคิวอาร์ (QR Code) (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 6)  
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที6ประชุมผู้ ถือหุ้ นรับทราบแบบ 56-1 One Report ของ
คณะกรรมการบริษัทที6เกี6ยวกบัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สิ tนสดุวนัที6 31 ธนัวาคม 2564 และเห็นสมควรเสนอ
ให้ที6ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จดงักล่าวซึ6งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
ได้ตรวจสอบแล้ว 

การลงมติ  รับทราบแบบ 56-1 One Report ของคณะกรรมการบริษัทที6เกี6ยวกบัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
สิ tนสุดวนัที6 31 ธันวาคม 2564 และต้องผ่านมติอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ tนสดุวนัที6 31 ธันวาคม 2564 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ6งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 40 

วาระที= 3 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิกาํไรและการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามมาตรา 115 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 44 กําหนดให้ที6ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาการจ่ายเงินปันผลประจําปี และคณะกรรมการบริษัท
อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครั tงคราว เมื6อเห็นว่าบริษัทฯ มีกําไรสมควรพอที6จะทําเช่นนั tน 

 
2
 สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ได้ออกประกาศปรับปรุงการจดัทําแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี (แบบ 56-1) และรายงาน

ประจําปี (แบบ 56-2) โดยได้รวมการรายงานทั Kงสองแบบเข้าด้วยกนัและเรียกวา่แบบ 56-1 One Report เมืOอวนัทีO 1 กนัยายน 2563 
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และรายงานให้ที6ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป นอกจากนี t มาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษัท
มหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 45 ที6กําหนดให้บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วน
หนึ6งไว้เป็นทนุสํารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่
ทุนสํารองนี tจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน เว้นแต่บริษัทฯ จะมีข้อบงัคบัหรือกฎหมายอื6น
กําหนดให้ต้องมีทนุสํารองมากกวา่นั tน 

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ตํ6ากว่าร้อยละ 50 ของกําไรสทุธิของงบการเงินรวมหลงัหกัสํารองต่าง ๆ ทกุ
ประเภทตามที6กฎหมายและบริษัทฯ ได้กําหนดไว้ อยา่งไรก็ตาม อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะขึ tนอยู่กบักระแส
เงินสดและภาระการลงทนุของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ รวมถงึข้อกําหนดทางกฎหมายและความจําเป็นอื6นๆ 

ในปีนี t บริษัทฯ  มีกระแสเงินสดเพียงพอที6จะจ่ายเงินปันผลได้ ซึ6งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า 
บริษัทฯ สมควรที6จะจดัสรรเงินกําไรประจําปี จงึขอนําเสนอตอ่ที6ประชมุผู้ ถือหุ้น เพื6ออนมุตัิการจดัสรรเงินกําไร โดย
การจ่ายเงินปันผลประจําปีสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2564 งวด 1 มกราคม – 31 ธนัวาคม 2564 ในอตัรา
หุ้ นละ 0.65 บาท ซึ6งได้จ่ายเป็นเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว ในอัตราหุ้ นละ 0.30 บาท ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นจํานวน 
3,047,731,700 หุ้น เป็นจํานวนเงินทั tงสิ tน 914 ล้านบาท เมื6อวนัที6 21 กนัยายน 2564 ดงันั tน คงเหลือการจ่ายเงิน
ปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2564 ในงวดนี tอีกหุ้นละ 0.35 บาท ซึ 6งจ่ายจากกําไรสะสมและผล
ประกอบการงวดวนัที6 1 กรกฎาคม - 31 ธนัวาคม 2564 ให้แก่ผู้ถือหุ้นจํานวน 3,047,731,700 หุ้น คิดเป็นการ
จ่ายเงินปันผลในอตัราร้อยละ 63 ของกําไรสทุธิของงบการเงินรวม ซึ6งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทฯ โดยจ่ายจากกําไรที6ได้รับยกเว้นไม่ต้องนํามารวมคํานวณภาษีเงินได้นิติบุคคล ซึ6งผู้ รับเงินปันผลจะไม่มี
สิทธินําไปเครดิตภาษี กําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที6 27 เมษายน 2565 โดยกําหนดรายชื6อผู้ ถือหุ้นเพื6อสิทธิในการ
รับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที6 11 เมษายน 2565 โดยการจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีในอตัราร้อยละ 5 ไว้เป็น
ทนุสํารองตามกฎหมาย เป็นจํานวนเงินรวมทั tงสิ tน 47 ล้านบาท ภายหลงัการจดัสรรทนุสํารองของบริษัทฯ ในครั tงนี t 
บริษัทฯ จะมีเงินทนุสํารองตามกฎหมายทั tงสิ tนเป็นจํานวน 1,647 ล้านบาท ซึ6งมีข้อมลูการเปรียบเทียบการจ่ายเงิน
ปันผลในปีที6ผา่นมาดงันี t  

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2563 

1. กําไร (ขาดทนุ) สทุธิ (ล้านบาท) 3,127 3,702  

2. จํานวนหุ้นที6จา่ย (หุ้น) 3,047,731,700 3,047,731,700 

3. อตัราเงินปันผลตอ่หุ้นประจําปี (บาท:หุ้น) 
    - อตัราการจา่ยเงินปันผลงวดครึ6งปีแรก 
      (1 มกราคม – 30 มิถนุายน)  
    - อตัราการจา่ยเงินปันผลงวดครึ6งปีหลงั 
      (1 กรกฎาคม – 31 ธนัวาคม) 

 
0.30* 

 
0.35** 

 
0.30*** 

 
0.35**** 

4. รวมเงินปันผลจา่ยทั tงสิ tน (ล้านบาท) 1,981 1,981 

5. สดัสว่นการจา่ยเงินปันผลทั tงสิ tน (ร้อยละ) 63 54 

หมายเหตุ:     *   อตัราเงินปันผลระหว่างกาลที6จ่ายหุ้นละ 0.30 จากกําไรสทุธิต่อหุ้นสําหรับรอบระยะเวลา 1 มกราคม สิFนสดุวนัที6 30 มิถนุายน 2564 
โดยคํานวณจากหุน้สามญัทัFงหมด 3,047,731,700 หุน้ รวมเป็นจํานวนเงินปันผลที6จ่ายทัFงสิFน 914  ลา้นบาท 

      **  อตัราเงินปันผลระหว่างกาลที6จ่ายหุน้ละ 0.35 จากกําไรสะสมและกําไรสทุธิสําหรับรอบระยะเวลา 1 กรกฎาคม สิFนสดุวนัที6 31 ธนัวาคม 
2564 โดยคํานวณจากหุน้สามญัทัFงหมด 3,047,731,700 หุน้ รวมเป็นจํานวนเงินปันผลที6จ่ายทัFงสิFน1,067 ลา้นบาท  

      *** อตัราเงินปันผลระหว่างกาลที6จ่ายหุน้ละ 0.30 จากกําไรสทุธิต่อหุน้สําหรบัรอบระยะเวลา 1 มกราคม สิFนสดุวนัที6 30 มิถนุายน 2563 
    โดยคํานวณจากหุน้สามญัทัFงหมด 3,047,731,700 หุน้ รวมเป็นจํานวนเงินปันผลที6จ่ายทัFงสิFน 914  ลา้นบาท 

     ****อตัราเงินปันผลระหว่างกาลที6จ่ายหุน้ละ 0.35 จากกําไรสทุธิต่อหุน้สําหรบัรอบระยะเวลา 1 กรกฎาคม สิFนสดุวนัที6 31 ธนัวาคม 2563 
          โดยคํานวณจากหุน้สามญัทัFงหมด 3,047,731,700 หุน้ รวมเป็นจํานวนเงินปันผลที6จ่ายทัFงสิFน1,067 ลา้นบาท  
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ความเหน็คณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอให้ที6ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิเรื6องตา่งๆ ดงัตอ่ไปนี t 

1. การจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีในอตัราร้อยละ 5 ไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย เป็นจํานวนเงินรวมทั tงสิ tน 47 
ล้านบาท ภายหลงัการจดัสรรทุนสํารองของบริษัทฯ ในครั tงนี t บริษัทฯ จะมีเงินทนุสํารองตามกฎหมายทั tงสิ tน
เป็นจํานวน 1,647 ล้านบาท  

2. การจ่ายเงินปันผลประจําปีสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2564 งวด 1 มกราคม – 31 ธนัวาคม 2564 ใน
อตัราหุ้นละ 0.65 บาท ซึ6งได้จ่ายเป็นเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว ในอตัราหุ้นละ 0.30 บาท ให้แก่ผู้ ถือหุ้น
จํานวน 3,047,731,700  หุ้น เป็นจํานวนเงินทั tงสิ tน 914 ล้านบาท เมื6อวนัที6 21 กนัยายน 2564 ดงันั tน คงเหลือ
การจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2564 ในงวดนี tอีกหุ้ นละ 0.35 บาท ซึ6งจ่ายจากกําไร
สะสมและผลประกอบการงวดวนัที6 1 กรกฎาคม - 31 ธันวาคม 2564 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นจํานวน 3,047,731,700  
หุ้น คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลในอตัราร้อยละ 63 ของกําไรสทุธิของงบการเงินรวม โดยจ่ายจากกําไรที6ได้รับ
ยกเว้นไม่ต้องนํามารวมคํานวณภาษีเงินได้นิติบุคคล ซึ6งผู้ รับเงินปันผลจะไม่มีสิทธินําไปเครดิตภาษี กําหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัที6 27 เมษายน 2565 โดยกําหนดรายชื6อผู้ ถือหุ้นเพื6อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record 
Date) ในวนัที6 11 เมษายน 2565 ทั tงนี t สิทธิในการรับเงินดงักลา่วยงัมีความไม่แน่นอนเนื6องจากต้องได้รับการ
อนมุตัิจากที6ประชมุผู้ ถือหุ้น 

การลงมติ  วาระนี tต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ6งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน
ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 40 

วาระที= 4  พจิารณาอนุมัตเิลือกตั aงกรรมการแทนกรรมการที=ต้องออกตามวาระ   

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 17 กําหนดว่า ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีทุกครั tง 
ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึ6งในสามของจํานวนกรรมการทั tงหมด ถ้าจํานวนกรรมการที6จะแบ่ง
ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที6สดุกบัส่วนหนึ6งในสามมากที6สดุ กรรมการที6จะต้องออก
จากตําแหน่งในปีแรกและปีที6สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั tน ให้ใช้วิธีจบัสลากว่าผู้ ใดจะเป็นผู้ออก ส่วนในปี   
ตอ่ ๆ ไปให้กรรมการคนที6ได้อยู่ในตําแหน่งนานที6สดุเป็นผู้ออก กรรมการที6ออกจากตําแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั tง
เข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้ 

ปัจจบุนับริษัทฯ มีกรรมการรวม 10 คน โดยในปีนี t มีกรรมการที6ต้องออกจากตําแหนง่ตามวาระจํานวน 3 คน ดงันี t 
  1. นายชนินท์ วอ่งกศุลกิจ  กรรมการ 

2. นายระวิ คอศิริ   กรรมการ  
3. นายวรวฒุิ ลีนานนท์  กรรมการ 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทฯ ได้ประกาศเชิญให้ผู้ ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื6อบุคคลที6เห็นว่ามีคณุสมบตัิเหมาะสม 
เพื6อรับการคดัเลือกและเสนอรายชื6อต่อที6ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื6อเลือกตั tงเป็นกรรมการบริษัทระหว่างวนัที6 1 ธันวาคม 
2564 ถงึ 30 ธนัวาคม 2564 ผา่นชอ่งทางการสื6อสารของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์
ของบริษัทฯ ซึ6งเมื6อพ้นกําหนดเวลาดงักลา่วข้างต้นแล้ว ปรากฏวา่ไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอชื6อบคุคลเพื6อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั tงเป็นกรรมการมายงับริษัทฯ  

ดงันั tน คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาจึงได้ดําเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณาบุคคลที6มีความรู้ 
ความสามารถ มีประสบการณ์และประวตัิการทํางานที6ดี รวมทั tงพิจารณากลั6นกรองคณุสมบตัิของกรรมการและ
กรรมการอิสระตามขั tนตอนการสรรหาให้มีความสอดคล้องกบัองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการ ตลอดจน
เพื6อให้เกิดความต่อเนื6องในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และได้พิจารณาตามหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหา ตามที6
ปรากฏในหมวด “การกํากับดแูลกิจการ” ของแบบ 56-1 One Report ที6ได้จดัส่งให้กับผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิว
อาร์ (QR Code) (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 6) และได้เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วมีความเห็นวา่เป็นผู้ ที6มี
คณุสมบตัิเหมาะสมในตําแหนง่กรรมการและลกัษณะการประกอบธรุกิจของบริษัทฯ  

อนึ6ง นายระวิ คอศิริ เป็นกรรมการที6จะครบกําหนดเกษียณอายุในวนัถัดจากวนัประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 
2565 โดยคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาดําเนินการคดัเลือกผู้ ที6มี



 

 
5 

 

คุณสมบัติเหมาะสมตามกระบวนการสรรหาเข้ารับตําแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทเพื6อทดแทนกรรมการที6
เกษียณอาย ุซึ6งจะได้นําเสนอต่อที6ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาในวาระ 5 ต่อไป จึงขอเสนอที6ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิการเลือกตั tงกรรมการเป็นรายบคุคล จํานวน 2 คน ดงันี t 

1. นายชนินท์ วอ่งกศุลกิจ  
2. นายวรวฒุิ ลีนานนท์    

โดยคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา และคณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการผู้ มีส่วนได้เสีย)                        
ได้พิจารณากลั6นกรองอย่างรอบคอบระมดัระวงัตามหลกัเกณฑ์และกระบวนการสรรหาแล้วเห็นว่าบุคคลทั tงสอง
ดงักลา่วเป็นผู้ มีความรู้ ความสามารถ และมีคณุสมบตัิเหมาะสมตอ่ธุรกิจบริษัทฯ รวมทั tงได้พิจารณาถึงคณุสมบตัิ
การเป็นกรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑ์ที6เกี6ยวข้อง โดยประวตัิย่อและข้อมลูที6เกี6ยวข้องของผู้ ที6ได้รับการเสนอชื6อ
เป็นกรรมการ ปรากฏตามประวตัิโดยย่อของกรรมการที6ได้จดัส่งให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น
ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 2: ประกอบการพิจารณาวาระ 4)  
อนึ6ง บคุคลทั tง 2 คนดงักลา่วข้างต้นไม่เคยถกูลงโทษไลอ่อกหรือปลดออกฐานทจุริตต่อหน้าที6/ไม่เคยรับโทษจําคกุ
ในความผิดเกี6ยวกบัทรัพย์ที6ได้กระทําโดยทจุริต และไม่ได้ประกอบกิจการ/เข้าเป็นหุ้นสว่นหรือผู้ ถือหุ้นในนิติบคุคล
อื6นที6มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัทฯ 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการซึ6งไม่รวมกรรมการผู้ มีสว่นได้เสีย ได้พิจารณาตามความเห็นของ
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาที6ได้ผ่านกระบวนการพิจารณากลั6นกรองอย่างรอบคอบระมดัระวงัตาม
หลกัเกณฑ์และกระบวนการในการสรรหากรรมการและกรรมการอิสระแล้ว เห็นว่ากรรมการที6ได้รับการเสนอชื6อมี
คณุสมบตัิเหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้ที6ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิเลือกตั tงกรรมการที6ต้องออกตามวาระ จํานวน              
2 คน ได้แก่ 1) นายชนินท์ ว่องกศุลกิจ 2) นายวรวฒุิ ลีนานนท์ ให้เป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ6ง โดยมีวาระการ
ดํารงตําแหน่ง 3 ปี นับตั tงแต่วันถัดจากวันประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2565 ถึงวันประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
ประจําปี 2568 

การลงมติ  วาระนี tต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ6งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 40 

วาระที= 5  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั aงกรรมการใหม่จาํนวน 1 คน คือ นายกิจจา ศรีพัฑฒางกุระ ทดแทนกรรมการ
ที=ลาออกเนื=องจากการเกษียณอายุ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามที6นายระวิ คอศิริ กรรมการบริษัท ได้แจ้งความประสงค์ลาออกจากตําแหน่งกรรมการเนื6องจากการเกษียณอาย ุ
โดยให้มีผลการลาออกถัดจากวนัประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 เป็นต้นไป ตามหลกับรรษัทภิบาลที6ดีของ
บริษัทฯ ที6ได้กําหนดให้กรรมการบริษัทเกษียณอายุเมื6ออายุครบ 72 ปีบริบรูณ์ ทั tงนี t การพิจารณาการสรรหา
คณุสมบตัิกรรมการบริษัทเพื6อทดแทนนายระวิ คอศิริ นั tน คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาได้พิจารณาและให้
ความสําคญัในเรื6ององค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทรวมทั tงประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ โดยได้พิจารณา
เรื6องความรู้ความสามารถและคณุสมบตัิที6มีความเหมาะสมกบัทิศทางธรุกิจของบริษัทฯ   

ทั tงนี t คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาได้ดําเนินการพิจารณากลั6นกรองคณุสมบตัิของกรรมการและกรรมการ
อิสระตามขั tนตอนการสรรหา ซึ6งได้เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาและกลั6นกรองแล้วเห็นว่าเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที6กําหนด จึงขอเสนอที6ประชุมผู้ ถือหุ้ นเพื6อพิจารณาแต่งตั tงกรรมการอิสระใหม่จํานวน 1 คน คือ                  
นายกิจจา ศรีพัฑฒางกุระ เพื6อทดแทนนายระวิ คอศิริ กรรมการที6ลาออกเนื6องจากการเกษียณอายุ ปรากฏตาม
ประวตัิโดยย่อของกรรมการที6ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR 
Code) (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 2: ประกอบการพิจารณาวาระ 5) 

อนึ6ง บุคคลดังกล่าวข้างต้นไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกฐานทุจริตต่อหน้าที6/ไม่เคยรับโทษจําคุกใน
ความผิดเกี6ยวกบัทรัพย์ที6ได้กระทําโดยทจุริต และไมไ่ด้ประกอบกิจการ/เข้าเป็นหุ้นสว่นหรือผู้ ถือหุ้นในนิติบคุคลอื6น
ที6มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัทฯ 
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ความเหน็คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการ ได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและ
สรรหาที6ได้ผ่านกระบวนการพิจารณากลั6นกรองอย่างรอบคอบระมดัระวงัตามหลกัเกณฑ์และกระบวนการในการ
สรรหากรรมการอิสระแล้ว เห็นว่ากรรมการที6ได้รับการเสนอชื6อมีคุณสมบัติเหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้ที6
ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิแต่งตั tงกรรมการอิสระจํานวน 1 คน คือ นายกิจจา ศรีพฑัฒางกุระ เพื6อทดแทนกรรมการที6
ลาออกเนื6องจากการเกษียณอาย ุโดยมีวาระการดํารงตําแหน่ง 3 ปี นบัตั tงแต่วนัถดัจากวนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปี 2565 ถงึ วนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 

การลงมติ  วาระนี tต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ6งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 40 

วาระที= 6  พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กําหนดว่า ห้ามมิให้                       
บริษัทฯ จา่ยเงินหรือทรัพย์สนิอื6นใดให้แก่กรรมการเว้นแตจ่า่ยเป็นคา่ตอบแทนตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ 

ข้อบงัคบับริษัทฯ  ข้อ 30 วรรคแรก กําหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน ซึ6งค่าตอบแทนอาจมีลกัษณะ
อย่างหนึ6งอย่างใดหรือหลายอย่างหรือทั tงหมดรวมกันก็ได้ อาทิ ค่าตอบแทนในรูปเงินจ่ายประจําเป็นรายเดือน  
เบี tยประชุม เบี tยเลี tยง บําเหน็จ โบนสั สวสัดิการ หลกัทรัพย์ของบริษัท หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื6น 
ทั tงนี t ตามที6ที6ประชุมผู้ ถือหุ้นจะพิจารณากําหนดซึ6งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวน
เสียงทั tงหมดของผู้ ถือหุ้นที6มาประชมุ โดยอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอน หรือจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือวาง
เป็นหลกัเกณฑ์ หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี6ยนแปลงก็ได้ 

บริษัทฯ ได้คํานึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที6 ความรับผิดชอบที6ได้รับมอบหมาย ซึ6งสามารถเทียบเคียงได้กับ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที6อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที6มีขนาดใกล้เคียงกัน โดย
ค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวนั tน เพียงพอที6จะจูงใจให้กรรมการมีคุณภาพและสามารถปฏิบัติหน้าที6ให้บรรลุ
เปา้หมายตามทิศทางธรุกิจบริษัทฯ ที6กําหนด โดยมีกระบวนการพิจารณาที6โปร่งใสและสร้างความมั6นใจให้แก่ผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนที6ได้พิจารณา 
กําหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ จากผลงานของบริษัทฯ ในภาพรวม การจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ ถือหุ้น 
ภาระหน้าที6และความรับผิดชอบของกรรมการแตล่ะคณะแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที6ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิกําหนดบําเหน็จกรรมการและคา่ตอบแทนกรรมการ  โดยมีรายละเอียด ดงันี t 

1. บําเหน็จกรรมการประจําปี 2564 ให้จ่ายเป็นเงินรวม 12.2 ล้านบาท เพิ6มขึ tนจากปี 2563 จํานวน 2.2 ล้านบาท 
โดยรายละเอียดบําเหน็จกรรมการเป็นรายบุคคล ปรากฏอยู่ในหมวด “ค่าตอบแทน” ของแบบ 56-1 One 
Report  ที6ได้จัดส่งให้กับผู้ ถือหุ้ นในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) (สิ6งที6ส่งมาด้วยลําดับที6 6) บําเหน็จของ
ประธานกรรมการบริษัทสูงกว่ากรรมการร้อยละ 30 ทั tงนี t กรรมการบริษัทจํานวน 6 ท่าน ได้แก่ 1) นายชนินท์  
ว่องกุศลกิจ  2) นายระวิ คอศิริ  3) นายเมธี เอื tออภิญญกุล 4) นางสมฤดี ชัยมงคล 5) นายวรวุฒิ ลีนานนท์                
6) ดร.กิรณ ลมิปพยอม แสดงเจตจํานงในการไมข่อรับบําเหน็จกรรมการ เป็นจํานวนเงินรวมทั tงสิ tน 7,283,582.09 
บาท  

ดงันั tน บําเหน็จกรรมการประจําปี 2564 จงึจา่ยเป็นเงินรวม 4,916,417.91 บาท ให้กบักรรมการบริษัทจํานวน 4 ทา่น 

2. การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการชุดต่างๆ ประจําปี 2565 เสนอให้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการสําหรับ
คณะกรรมการทกุคณะเพิ6มขึ tนจากปี 2564 ในอตัราร้อยละ 10 โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี t 

หน่วย:บาท 

รายละเอียด 
ปี 2565 

(เสนอครัaงนี a) 
ปี 2564 

2.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท   
2.1.1 คา่ตอบแทนประจําเดือนโดยให้จา่ยทกุเดือน (บาท/เดือน)   

•    ประธานกรรมการบริษัท 57,200 52,000 
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รายละเอียด 
ปี 2565 

(เสนอครัaงนี a) 
ปี 2564 

•  กรรมการอื6น 44,000 40,000 

2.1.2 เบี tยประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยจา่ยเป็นรายครั tงเฉพาะเมื6อ 
          มาเข้าร่วมประชมุ (บาท/ครั tง) 

  

•    ประธานกรรมการบริษัท 

•    กรรมการที6ไมเ่ป็นผู้บริหาร 

28,600 
22,000 

26,000 
20,000 

2.2 เบี aยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ โดยจา่ยเป็นรายครั tงเฉพาะเมื6อ 
      มาเข้าร่วมประชมุ (บาท/ครั tง) 

•    ประธานกรรมการตรวจสอบ 

•    กรรมการตรวจสอบ   

 
 

34,320 
26,400 

 
 

31,200 
24,000 

2.3 เบี aยประชุมคณะกรรมการบรรษัทภบิาลและสรรหา และ 
     คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน ให้จา่ยเป็นรายครั tงเฉพาะเมื6อ 
     มาเข้าร่วมประชมุ (บาท/ครั tง) 

  

• ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา 
และประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

• กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา  
และกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

28,600 
 

22,000 

26,000 
 

20,000 
 

3. คา่ตอบแทนอื6นของกรรมการ (เทา่กบัปี 2564) 
กรรมการบริษัททกุทา่นได้รับสวสัดิการตรวจสขุภาพประจําปี ทา่นละไมเ่กิน 50,000 บาท/ปี และคา่ใช้จ่ายใน
การเข้าสัมมนา อบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รวมถึงสถาบันอื6นๆ ที6
เกี6ยวข้อง ทั tงนี t เป็นไปตามระเบียบข้อบงัคบัของบริษัท  

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการได้พิจารณาตามความเห็นคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน
แล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที6ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการตามที6เสนอ 

การลงมต ิ วาระนี tต้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทั tงหมดของผู้ ถือหุ้นที6มา
ประชมุ  ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 30 

วาระที= 7  พจิารณาอนุมัตแิต่งตั aงผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 41 กําหนดว่า กิจการซึ6งที6ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี พึง
กระทําตาม (5) คือ พิจารณาแตง่ตั tงผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีของบริษัทฯ 

ในการคัดเลือกผู้ สอบบัญชีประจําปี 2565 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นชอบกับข้อเสนอของ
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยได้พิจารณาคดัเลือก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั (PwC) เป็น
ผู้สอบบญัชีเนื6องจาก PwC มีผลการปฏิบตัิงานด้านการตรวจสอบอยู่ในระดบัที6น่าพอใจมาโดยตลอด รวมทั tง PwC  
มีเครือข่ายครอบคลุมในหลายประเทศและเป็นที6ยอมรับในระดับสากล รายละเอียดดังปรากฏอยู่ในหมวด  
“รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู้ ถือหุ้น” ของแบบ 56-1 One Report ที6ได้จดัส่งให้กบัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสั

คิวอาร์ (QR Code) (สิ6งที6ส่งมาด้วยลําดบัที6 6) จึงนําเสนอต่อที6ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื6ออนมุตัิแต่งตั tงผู้สอบบญัชี 
โดยมีประวตัิโดยย่อของผู้สอบบัญชีที6ได้จัดส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั tงนี t (สิ6งที6ส่งมาด้วย
ลําดบัที6 3) ตามรายชื6อดงันี t 

 

1. นางสาวรจนาถ  ปัญญาธนานุศาสตร์ ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที6 8435 เป็นผู้ ลงลายมือชื6อในงบ
การเงินของบริษัทฯ ได้รับแต่งตั tงเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจําปี 2565 ซึ6งเป็นผู้ลงลายมือชื6อในงบ
การเงินของบริษัทฯ เป็นปีที6สาม และ/หรือ 
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2. นางสาวอมรรัตน์ เพิ6มพูนวฒันาสขุ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขที6 4599  เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
ประจําปี 2565 และ/หรือ 

3. นายพงทวี รัตนะโกเศศ ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที6 7795 เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 
2565 และ/หรือ 

4. นายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที6 6552 เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 
2565  

แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั (PwC) โดยให้คนหนึ6งคนใดเป็นผู้ ทําการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที6ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถ
ปฏิบัติงานได้ให้ PwC จัดหาผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตอื6นของ PwC แทนได้ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ประจําปี สิ tนสุดวนัที6 31 ธันวาคม 2565  ด้วยค่าตอบแทนในการสอบบญัชี เฉพาะบริษัท บ้านปู เพาเวอร์ 

จํากดั (มหาชน) เป็นเงินจํานวน 1,835,000 บาท ซึ6งมากกวา่ปี 2564 โดยเพิ6มขึ tน 97,039 บาท คิดเป็นอตัรา
ร้อยละ 6  

 

ปี ค่าตอบแทนในการสอบบญัชี ค่าใช้จ่ายอื=น* 

ปี 2565 1,835,000 บาท N/A 

ปี 2564 1,737,961 บาท 68,516 บาท 
หมายเหต ุ  *   - ไมร่วมถงึคา่ใช้จา่ยที9จะเกิดขึ ?นระหวา่งการให้บริการแก่บริษัท (Out of Pocket Expense) 

    เชน่ คา่เดินทางในประเทศ คา่โทรศพัท์ คา่ไปรษณีย์ คา่อากรแสตมป์ คา่ถ่ายเอกสาร ฯลฯ ซึ9งคา่ใช้จา่ย 
  ดงักลา่ว ต้องไมเ่กินร้อยละ 5 ของคา่ตอบแทนการสอบบญัชี 

ทั tงนี t ผู้ สอบบัญชีตามรายชื6อที6เสนอมานั tนไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้ บริหาร             
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที6เกี6ยวข้องกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ จงึเสนอขอที6ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีดงักลา่ว   

บริษัทฯ ให้ความสําคญัในการจัดทําและตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจากสํานักงานผู้สอบ
บัญชีแห่งเดียวกัน หากมีความจําเป็นที6จะต้องใช้ผู้ สอบบัญชีต่างสํานักงาน คณะกรรมการบริษัทจะดูแลและ
ติดตามให้สามารถจดัทํางบการเงินได้ทนัตามระยะเวลาที6กฎหมายและกฎระเบียบที6เกี6ยวข้องกําหนด 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
แล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที6ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิแต่งตั tง 1) นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์ ผู้สอบบญัชีรับ
อนุญาต เลขที6  8435 และ/หรือ 2) นางสาวอมรรัตน์ เพิ6มพูนวัฒนาสุข ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที6  4599                  
และ/หรือ 3) นายพงทวี รัตนะโกเศศ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที6 7795  และ/หรือ 4) นายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย์                  
ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที6 6552 แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากัด (PwC) เป็นผู้ สอบ
บญัชีของบริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) ในปี 2565 โดยให้คนหนึ6งคนใดเป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที6ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ให้ 
PwC จัดหาผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตอื6นของ PwC แทนได้ ด้วยค่าตอบแทนในการสอบบัญชี เป็นเงินจํานวน 
1,835,000 บาท ซึ6งมากกวา่ปี 2564 โดยเพิ6มขึ tน 97,039 บาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 6 

การลงมติ วาระนี tต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ6งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 40 

วาระที= 8  พจิารณาอนุมัตกิารออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงนิไม่เกนิ 30,000 ล้านบาท 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  
คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัทฯ จํานวนไม่เกิน 30,000 ล้านบาท 
เพื6อเพิ6มความคล่องตวัในการบริหารจดัการด้านการเงินของบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพและมีความเหมาะสมมาก
ขึ tน จงึขอนําเสนอตอ่ที6ประชมุผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียด ดงันี t 
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1. ให้บริษัทออกและเสนอขายหุ้นกู้ ในรูปแบบตา่งๆ กนัได้ครั tงเดียวเต็มจํานวนวงเงิน และ/หรือเป็นคราว ๆ ขึ tนอยู่กบั

ดลุพินิจและความจําเป็นในการใช้เงินของบริษัทฯ โดยจะออกเป็นสกลุเงินบาท และ/หรือสกลุเงิน เหรียญสหรัฐฯ 

และ/หรือสกุลเงินต่างประเทศอื6นได้ตามที6บริษัทฯ จะเห็นสมควร ภายในวงเงินไม่เกิน 30,000 ล้านบาท หรือใน

วงเงินไม่เกินเงินสกลุเหรียญสหรัฐฯ หรือเงินสกลุตา่งประเทศอื6นในจํานวนที6เทียบเท่ากนั โดยใช้อตัราแลกเปลี6ยน

ในขณะที6มีการเสนอขายหุ้นกู้แตล่ะคราว ภายใต้เงื6อนไขดงันี t 

ประเภท : หุ้นกู้ทกุประเภท (ด้อยสทิธิหรือไมด้่อยสทิธิ มีผู้แทนผู้ ถือหุ้นกู้  หรือไมมี่ผู้แทนผู้ ถือ
หุ้นกู้  และมีหลกัประกนัหรือไมมี่หลกัประกนั) ขึ tนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะที6ออก
และเสนอขายหุ้นกู้  

สกลุเงิน : สกลุเงินบาท เหรียญสหรัฐฯ และ/หรือสกลุเงินตา่งประเทศอื6น  
จํานวนเงิน : ไม่เกิน 30,000 ล้านบาท หรือเงินสกลุเหรียญสหรัฐฯ หรือเงินสกลุต่างประเทศอื6นใน

จํานวนที6เทียบเทา่กนั โดยใช้อตัราแลกเปลี6ยนในขณะที6มีการออกหุ้นกู้แตล่ะคราว  
อาย ุ : ตามที6จะกําหนดในแตล่ะคราว โดยขึ tนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะที6ออกและเสนอขาย  
อตัราดอกเบี tย : ตามที6จะกําหนดในแตล่ะคราวโดยขึ tนอยูก่บัความเหมาะสมและสภาวะตลาดใน

ขณะที6ออกและเสนอขาย  
สทิธิของบริษัท : บริษัทฯ อาจกําหนดให้มีสิทธิในการไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบกําหนดรวมทั tงการซื tอ

คืนหุ้นกู้ดงักลา่ว  
สทิธิของผู้ ถือหุ้นกู้  : บริษัทฯ อาจให้สิทธิผู้ ถือหุ้นกู้ ในการไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบกําหนดตามเงื6อนไขที6

จะได้กําหนดตอ่ไป  
ตลาดรอง : บริษัทฯ อาจจดทะเบียนหุ้นกู้กบัสมาคมตลาดตราสารหนี tไทยหรือศนูย์ซื tอขายตรา

สารหนี tอื6นในตา่งประเทศ 
 

2.  ให้คณะกรรมการบริษัท หรือ ประธานเจ้าหน้าที6บริหาร หรือ ประธานเจ้าหน้าที6บริหารการเงิน หรือ ผู้ รับมอบ
อํานาจ มีอํานาจกําหนดราคาเสนอขาย ระยะเวลาเสนอขาย วิธีการเสนอขาย และรายละเอียดอื6น ๆ ที6
เกี6ยวข้อง การเปิดบญัชีสําหรับการจ่ายดอกเบี tยและเงินต้นให้แก่ผู้ ถือหุ้นกู้  การแตง่ตั tงที6ปรึกษาทางการเงิน ที6
ปรึกษาด้านกฎหมาย ผู้ จัดจําหน่ายหลักทรัพย์ นายทะเบียนหุ้ นกู้  และ/หรือ ผู้ แทนผู้ ถือหุ้ นกู้  การเข้าทํา            
ลงนาม แก้ไข เจรจาสัญญา และ/หรือเอกสารต่าง ๆ รวมถึงการติดต่อให้ข้อมูล ยื6นเอกสารหลักฐานต่อ
สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย สถาบนัจดั
อนัดบัความน่าเชื6อถือ และ/หรือ หน่วยงานอื6นใดที6เกี6ยวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้ดงักลา่ว ตลอดจน
การใด ๆ ที6เกี6ยวเนื6องได้ตามความเหมาะสม 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นว่าผู้ ถือหุ้นสมควรพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ ในรูปแบบ
ต่างๆ กนั ได้ครั tงเดียวเต็มจํานวนวงเงิน และหรือเป็นคราวๆ ขึ tนอยู่กบัดลุพินิจและความจําเป็นในการใช้เงินของ
บริษัทฯ โดยจะออกเป็นสกลุเงินบาท และหรือสกลุเงินดอลลา่ร์สหรัฐอเมริกา และ/หรือสกลุเงินต่างประเทศอื6นได้
ตามที6บริษัทฯ จะเห็นสมควรภายในวงเงินไม่เกิน 30,000 ล้านบาท หรือเงินสกุลเหรียญสหรัฐฯ หรือเงินสกุล
ต่างประเทศอื6นในจํานวนที6เทียบเท่ากนั โดยใช้อตัราแลกเปลี6ยนในขณะที6มีการเสนอขายหุ้นกู้แต่ละคราวได้ตาม
รายละเอียดและเงื6อนไขได้ตามที6เสนอ และให้คณะกรรมการบริษัท หรือ ประธานเจ้าหน้าที6บริหาร หรือ ประธาน
เจ้าหน้าที6บริหารการเงิน หรือ ผู้ รับมอบอํานาจ มีอํานาจกระทําการต่างๆ ตลอดจนการใด ๆ ที6เกี6ยวเนื6องได้ตาม
ความเหมาะสมได้ตามที6เสนอ 

การลงมติ มติคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี6ของจํานวนเสียงทั tงหมดของผู้ ถือหุ้นที6มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ตามมาตรา 145 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั 

วาระที= 9  พจิารณาเรื=องอื=นๆ (ถ้ามี) 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  เห็นว่าเพื6อให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามและให้คณะกรรมการบริษัทได้ตอบข้อซกัถาม
ของผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี)  



 

 
10 

 

บริษัทฯ กําหนดรายชื6อผู้ ถือหุ้นเพื6อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 (Record Date) ใน
วันที6  9 มีนาคม 2565 และได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
www.banpupower.com ด้วยแล้ว  

สําหรับแบบ 56-1 One Report  ประจําปี 2564 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัทศูนย์รับฝาก
หลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย์ได้พฒันาระบบเพื6อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
ส่งเอกสารการประชุมผู้ ถือหุ้ นและแบบ 56-1 One Report  ประจําปี 2564 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR 
Code) ให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเรียกดขู้อมลูได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ตามที6ปรากฏในสิ6งที6ส่งมาด้วยลําดบัที6 6 ทั tงนี t บริษัทฯ ได้
จดัทําคําแนะนําการใช้ QR Code เพื6ออํานวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้น ดงัปรากฏตามสิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 11  

เพื6อความสะดวกและปลอดภยั บริษัทฯ ขอแนะนําและสนบัสนุนให้ท่านผู้ ถือหุ้นได้โปรดพิจารณามอบฉันทะให้
กรรมการอิสระเป็นตวัแทนท่านในการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยท่านสามารถใช้หนงัสือมอบฉนัทะฉบบัใดฉบบัหนึ6ง ดงั
ปรากฏในสิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 9 (โปรดดูหมายเหตดุา้นล่างประกอบดว้ย) ทั tงนี t บริษัทฯ ขอแนะนําให้ใช้หนงัสือมอบฉนัทะ
ตามแบบ ข. ซึ6งเป็นแบบที6กําหนดรายการต่าง ๆ ที6จะมอบฉนัทะไว้ค่อนข้างละเอียดชดัเจน และได้ระบชืุ6อกรรมการอิสระ
เพื6อเป็นทางเลือกให้กบัผู้ถือหุ้นเพื6อประกอบการพิจารณามอบฉนัทะ สําหรับรายละเอียดและประวตัิย่อของกรรมการอิสระ
ปรากฏอยูใ่นหมวด “รายละเอียดเกี6ยวกบัคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร” ของแบบ 56-1 One Report ประจําปี 2564 ที6ได้
จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (สิ6งที6สง่มาด้วยลําดบัที6 6) และ “ข้อมลูกรรมการอิสระที6เป็นตวัแทนรับ
มอบฉันทะในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565” (สิ6งที6ส่งมาด้วยลําดบัที6 10) ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น 
โดยสามารถส่งหนงัสือมอบฉนัทะและหลกัฐานใส่ซองบริการไปรษณีย์ธุรกิจตอบรับมายงัฝ่ายเลขานกุารบริษัท โดยมีรายชื6อ
กรรมการอิสระจํานวน 4 คน ดงันี t 
  1. รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ  ชยัสตูร  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการบริษัท 
  2. นายหยกพร ตนัติเศวตรัตน์  กรรมการอิสระ 
  3. ศาสตราจารย์ ดร. บณัฑิต เอื tออาภรณ์ กรรมการอิสระ 
  �. ศาสตราจารย์ ดร.พชัณิตา ธรรมยงค์กิจ กรรมการอิสระ 
 
 จงึขอเรียนเชิญทา่นผู้ ถือหุ้น โปรดเข้าร่วมประชมุตามวนั เวลาและสถานที6ดงักลา่วข้างต้น  
 

 
 

        ขอแสดงความนบัถือ 
 

         
 

 
 

         (รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ     ชยัสตูร) 
      ประธานกรรมการบริษัท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ที2ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นต่างประเทศซึ2งแต่งตัFงให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

สามารถ download ไดที้2 www.banpupower.com 


