
สิ#งที#ส่งมาด้วยลาํดบัที# 1 

 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2563 
ของ 

บริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จาํกัด (มหาชน) 
 

  ประชมุเมื*อวนัที* 19 มิถนุายน 2563 เวลา 09.30 น. ณ  ห้องประชมุ อาคารที*ตั Dงสํานกังานใหญ่ของบริษัทฯ เลขที* 1550 
อาคารธนภมูิ  ถนนเพชรบรีุตดัใหม ่แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. นริศ ชยัสตูร ประธาน
กรรมการบริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) เป็นประธานที*ประชมุ (“ประธาน”) 

 นางสาวทศันีย์ ภสัสรภาคย์ เลขานกุารบริษัท ได้แจ้งให้ที*ประชมุทราบถึงวิธีปฏิบตัิในการอพยพกรณีที*เกิดเหตฉุกุเฉิน 
โดยได้จดัเตรียมผู้ นําอพยพเพื*อนําผู้ ถือหุ้นไปยงัสถานที*ปลอดภยั และมาตรการปอ้งกนัการแพร่ระบาดของเชื Dอโรคไวรัสโคโรนา 19 
(COVID-19) 

ประธาน แจ้งให้ที*ประชมุทราบว่ามีผู้ ถือหุ้นเข้าประชมุด้วยตนเองจํานวน 60 ราย และผู้ รับมอบฉนัทะ จํานวน 118 ราย 
รวมทั Dงหมดเป็นจํานวน 178 ราย นบัจํานวนหุ้นได้ 2,674,236,959 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.69 ของจํานวนหุ้นที*จําหน่ายได้แล้ว
ทั Dงหมดจํานวน 3,049,571,700 หุ้ น  ซึ*งครบเป็นองค์ประชุมตามกฎหมายและตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 34 ที*กําหนด         
องค์ประชมุในการประชมุผู้ ถือหุ้นประกอบด้วยผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ*งหนึ*งของจํานวน 
ผู้ ถือหุ้นทั Dงหมดและต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสามของจํานวนหุ้นที*จําหนา่ยได้ทั Dงหมด  

ประธาน กล่าวเปิดการประชมุ และแนะนํากรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบญัชี ของบริษัทฯ ที*เข้าร่วมประชมุเพื*อร่วมชี Dแจง
รายละเอียดและตอบข้อซกัถามตอ่ที*ประชมุ นอกจากนั Dน บริษัทฯ ได้เชิญตวัแทนบริษัทที*ปรึกษากฎหมายเป็นผู้สงัเกตการณ์ และ
ผู้ตรวจสอบการนบัคะแนนและตรวจสอบความถกูต้องของคะแนน เพื*อให้การประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นไปอย่างโปร่งใส 
ถกูต้องตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทฯ และมอบหมายให้เลขานกุารบริษัท ทําหน้าที*จดบนัทกึการประชมุ ดงันี D 

กรรมการที#เข้าร่วมประชุม (กรรมการเข้าร่วมประชมุครบทั Dง 9 ทา่น คดิเป็นร้อยละ100) 
1. รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ ชยัสตูร  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการบริษัท/ 

   ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา 
2. นายหยกพร ตนัตเิศวตรัตน์ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. ศาตราจารย์ ดร. บณัฑิต เอื Dออาภรณ์ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 
4. นายชนินท์ วอ่งกศุลกิจ* กรรมการ 
5. นายเมธี  เอื Dออภิญญกลุ* กรรมการ 
6. นางสมฤดี ชยัมงคล กรรมการ 
7. นายระวิ คอศริิ* กรรมการ 
8. นายวรวฒุิ ลนีานนท์* กรรมการ 
9. นายกิรณ ลมิปพยอม กรรมการและประธานเจ้าหน้าที*บริหาร 

*หมายเหตุ กรรมการเข้าร่วมประชมุผ่านสื2ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ Microsoft Teams) ทัJงนีJเป็นไปตามพระราชกําหนดว่าด้วย
การประชมุผ่านสื2ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ลงวนัที2 19 เมษายน 2563  

ผู้บริหารที#เข้าร่วมประชุม  
1. นายประพนัธ์  ลขิิตวชัรปกรณ์* ประธานเจ้าหน้าที*ปฎิบตักิาร 
2. นางสาวเบญจมาศ สรัุตนกวีกลุ ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที*บริหาร-การเงิน 
3. นายผดงุศกัดิt  ธนกิจ* ผู้ อํานวยการสายอาวโุส-ประเทศเวียดนาม 
4. นายปิลนัธน์  พจนารถ* ผู้ อํานวยการสายอาวโุส–ประเทศจีน 
5. นายเดชาพงศ์  ยวุปรีชา* ผู้ อํานวยการสายงานพฒันาธรุกิจและโครงการ 
6. นายอิศรา  นิโรภาส* ผู้ อํานวยการสายงานบริหารสนิทรัพย์ 
7. นางสาวทศันีย์ ภสัสรภาคย์ เลขานกุารบริษัท 

*หมายเหตุ ผูบ้ริหารเขา้ร่วมประชมุผ่านสื2ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ Microsoft Teams) ทัJงนีJเป็นไปตามพระราชกําหนดว่าดว้ยการ
ประชมุผ่านสื2ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ลงวนัที2 19 เมษายน 2563 



 

 

 

ผู้สอบบญัชีและตวัแทนของผู้สอบบญัชี  
1.  นางสาวรจนาถ        ปัญญาธนานศุาสตร์ ผู้สอบบญัชี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั (PwC) 
2.  นางสาวอมรรัตน์  เพิ*มพนูวฒันาสขุ ผู้แทนของผู้สอบบญัชี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 

  (PwC) 

ผู้สังเกตการณ์และผู้ตรวจสอบการนับคะแนน/ตรวจสอบความถกูต้องของคะแนน 
         1.  นายนฐัตพิฒัน์ โรจนกฤตย์     บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย จํากดั 
 

  ประธาน ได้ชี Dแจงให้ที*ประชมุทราบข้อปฏิบตัิที*สําคญัสําหรับการประชมุและการลงมติ (รายละเอียดปรากฏตามสิ*งที*สง่
มาด้วยลาํดบัที* 5 และ 6 ที*ได้สง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว) ดงันี D  

• ก่อนการลงมตใินวาระใดๆ ประธานจะให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยั 

• หนึ*งหุ้นมีคะแนนเสยีงหนึ*งเสยีง 

• ผู้ ถือหุ้นซึ*งมีสว่นได้เสยีในวาระใดไมมี่สทิธิลงมตใินวาระนั Dน 

• ประธานแจ้งตอ่ที*ประชมุวา่การลงมตใินแตล่ะวาระจะใช้วธีิเปิดเผย 

• ผู้ ต้องการใช้สทิธิออกเสยีง ไมเ่หน็ด้วย หรือ งดออกเสียง สามารถใช้สทิธิโดยสง่ใบคะแนนที*ได้มอบไว้ให้ขณะลงทะเบียน
และเจ้าหน้าที*จะรวบรวมใบคะแนนดงักล่าวมาหกัออกจากคะแนนที*ได้รวบรวมโดยระบบคอมพิวเตอร์ในระหว่างการ
ลงทะเบียน สว่นผู้ ถือหุ้นที*มาประชมุด้วยตนเองซึ*งไมไ่ด้สง่ใบลงคะแนนในวาระใดจะถือวา่มีมตอินมุตัใินวาระนั Dน 

• การแจ้งผลการลงคะแนนในวาระใดๆ ประธานจะแจ้งผลการลงคะแนน โดยระบถุึงจํานวนหุ้นที*ลงมติเห็นด้วย ไม่เห็น
ด้วย หรืองดออกเสยีง 

• ประธานมีอํานาจและหน้าที*วางระเบียบปฏิบตัิการประชุมเพื*อความเป็นระเบียบเรียบร้อย และเพื*อให้เกิดความเป็น
ธรรมแก่ผู้ ถือหุ้นทกุราย 

ประธาน ได้ชี Dแจงให้ที*ประชมุทราบว่า เพื*อเป็นการปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั บริษัทฯ ได้
เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยเสนอวาระการประชมุ และเปิดโอกาสให้เสนอชื*อบคุคลเพื*อเป็นกรรมการลว่งหน้า โดยให้เสนอผา่น
ทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ระหวา่งวนัที* 1 ถึง 30 ธนัวาคม 2562 สําหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2563 ได้แจ้งให้ผู้ ถือหุ้น
ทราบผ่านทางระบบข่าวอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ถึงหลกัเกณฑ์และวิธีการในการเสนอเรื*อง การ
กําหนดคณุสมบตัิของผู้ มีสิทธิเสนอ รวมทั Dงแบบฟอร์มและช่องทางที*ใช้ในการเสนอเรื*อง และการเสนอบุคคลเพื*อเป็นกรรมการ 
ตลอดจนขั Dนตอนในการพิจารณาอย่างครบถ้วน เมื*อครบกําหนดระยะเวลาดงักล่าวแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการ
ประชมุและไมมี่การเสนอชื*อบคุคลเพื*อเป็นกรรมการ    

ประธานจงึได้ดําเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุที*ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นตามหนงัสอืเชิญประชมุ เป็นลาํดบั  

 

วาระที# 1 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2562 

ประธานแถลงตอ่ที*ประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทพิจารณารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2562 เมื*อวนัที* 2 

เมษายน 2562 แล้วมีความเห็นว่า เลขานุการบริษัทได้จัดทํารายงานดงักล่าวถูกต้องตรงตามมติของที*ประชุมและได้ส่งให้กับ            

ผู้ ถือหุ้นทุกรายพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแล้ว (ตามสิ*งที*ส่งมาด้วยลําดบัที* 2) ซึ*งบริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถแก้ไข

รายงานการประชมุได้ตั Dงแต่วนัที* 17 เมษายน - 17 พฤษภาคม 2562 โดยเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์บริษัทฯ เมื*อพ้นระยะเวลาดงักลา่ว

แล้ว ไมมี่ผู้ ถือหุ้นขอแก้ไขรายงานการประชมุ จงึขอเสนอให้ที*ประชมุรับทราบรายงานการประชมุดงักลา่ว  

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคดิเหน็ ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*นใด 

ประธานได้เสนอให้ที*ประชมุรับทราบรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2562  

มตทิี#ประชุม รับทราบรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2562 



 

 

 

วาระที# 2 รับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัทที#เกี#ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และพิจารณา
อนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําปี สิ Wนสุด
วันที# 31 ธันวาคม 2562 

 ประธานได้แจ้งต่อที*ประชมุว่า บริษัทฯ ได้จดัทํารายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัทที*เกี*ยวกบัผลการดําเนินงาน
ของบริษัทฯ สิ Dนสดุวนัที* 31 ธันวาคม 2562  ซึ*งแสดงผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2562 และคณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงขอนําเสนอต่อที*ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นเพื*อรับทราบรายงานประจําปีของ
คณะกรรมการบริษัทที*เกี*ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สิ Dนสุดวันที* 31 ธันวาคม 2562 ดงัปรากฏอยู่ในหมวด “ผลการ
ดําเนินงานในรอบปีที*ผ่านมา” ของรายงานประจําปีที*ได้จดัส่งให้กบัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (สิ*งที*ส่งมาด้วย
ลําดบัที* 1) โดยประธานได้มอบหมายให้นายกิรณ ลิมปพยอม ประธานเจ้าหน้าที*บริหาร เป็นผู้ เสนอรายละเอียดให้ที*ประชุม
รับทราบ โดยมีรายละเอียดสรุปได้ดงันี D 
 บริษัทฯ มีกําลงัผลิตรวมเพิ*มขึ Dนเป็น 2,901 เมกะวตัต์เทียบเท่า โรงไฟฟ้าและโครงการโรงไฟฟ้าทั Dงหมด 33 แห่ง ใน
ประเทศไทย สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว สาธารณรัฐประชาชนจีน ประเทศญี*ปุ่ น และสาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม โดยแบ่งเป็นโรงไฟฟ้าพลงังานเชื D Dอเพลิงทั*วไปและโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนที*เปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว  2,247 
เมกะวตัต์ และโครงการที*อยู่ระหว่างการก่อสร้างและพฒันาอีก 654 เมกะวตัต์ ได้แก่ โครงการ โรงไฟฟ้าซานซีลู่กวง หน่วยที* 1 
และ 2 ในสาธารณรัฐประชาชนจีน ซึ*งใช้เทคโนโลยีระบบ Ultra-Supercritical (USC)  ที*มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อ
สิ*งแวดล้อม (High Efficiency, Low Emissions: HELE) โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ในญี*ปุ่ น 7 แห่ง และโครงการ
โรงไฟฟา้พลงังานลมสาธารณรัฐสงัคมนิยมเวียดนาม ซึ*งโครงการโรงไฟฟา้เหลา่นี Dจะทยอยเปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์จนครบในปี 
2566 
 ซึ*งในระหว่างปี 2562 บริษัทฯ ได้เปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์ โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์จีซิน (Jixin) ในสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน กําลงัผลิต 25 เมกะวตัต์ และโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ในประเทศญี*ปุ่ นอีก 5 แห่ง ได้แก่ โรงไฟฟ้าคุโรคาวะ 
(Kurokawa)  กําลังผลิต 18.9 เมกะวัตต์ และโรงไฟฟ้าเท็นซัง (Tenzan) มูโรรัง 1 และ 2 (Muroran 1 & 2)  และทาเคโอะ 2 
(Takeo 2) กําลงัผลิตรวม 6.3 เมกะวตัต์ นอกจากนี Dยงัมีสว่นขยายโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมหลวนหนาน (Luannan) ระยะ
ที* 3 ในสาธารณรัฐประชาชนจีนที*ก่อสร้างเสร็จสมบรูณ์ ซึ*งชว่ยเพิ*มความยืดหยุน่ ในการผลติและจา่ยกระแสไฟฟา้ โดยมีกําลงัการ
ผลติ 52 เมกะวตัต์ 
 นอกจากนี D คณะกรรมการบริษัทมีมติให้บริษัทฯ เข้าถือหุ้นร้อยละ 50 ในบริษัท บ้านป ูเน็กซ์ จํากดั (Banpu NEXT) ที*มุง่
ลงทนุและพฒันาธุรกิจพลงังานสะอาดและเทคโนโลยีพลงังานเพื*อตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค และตอบรับกระแสด้าน
พลงังานแหง่โลกอนาคตมากขึ Dน 
 ทั Dงนี Dบริษัทฯ ได้ตั Dงเปา้หมายกําลงัการผลิตไฟฟ้าตามสดัสว่นการลงทนุให้ได้มากกวา่ 5,300 เมกะวตัต์เทียบเท่า ภายใน
ปี 2568 โดยแบง่เป็นพลงังานเชื Dอเพลงิทั*วไป 4,500 เมกะวตัต์เทียบเทา่ และพลงังานหมนุเวียน 800 เมกะวตัต์   

ผลการดาํเนินธุรกจิของบริษัทฯ ซึ*งดําเนินธรุกิจใน 5 ประเทศในภมูิภาคเอเชียแปซฟิิก ดงันี D 

• ประเทศจนี มีรายละเอียด ดงันี D  
o โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วม กําลงัการผลิตรวม 539 เมกะวตัต์ โดยในปี 2562 โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมใน

ประเทศจีนยงัคงมีความต้องการอย่างตอ่เนื*อง โดยมีการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้ารวม 1,496 กิกะวตัต์-ชั*วโมง และไอนํ Dา
รวม 5.32 ล้านตนั ให้แก่ลกูค้าทั Dงอุตสาหกรรมและครัวเรือน ซึ*งยงัคงมีความต้องการสงูโดยเฉพาะในพื Dนที*โรงไฟฟ้า
พลงังานความร้อนร่วม เจิ Dงติ Dง (Zhengding) และโรงไฟฟา้พลงังานความร้อนร่วมหลวนหนาน ในขณะที*ปริมาณการขาย
ไฟฟ้าและไอนํ Dาของโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมโจวผิง (Zouping) ได้รับผลกระทบเล็กน้อยจากความต้องการที*
ลดลงของลกูค้าในปีที*ผา่นมา ในด้านต้นทนุราคาถ่านหิน ได้ปรับตวัลดลง โดยมีราคาเฉลี*ยอยูที่* 599 หยวนตอ่ตนั เทียบ
กบัไตรมาสเดียวกนัในปีก่อนหน้า ที*มีราคาเฉลี*ยอยู่ที* 639 หยวนตอ่ตนั สง่ผลให้ในปี 2563 โรงไฟฟา้พลงังานความร้อน
ร่วมในประเทศจีนมีรายได้จํานวน 1,063 ล้านหยวน 

o โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ กําลงัการผลิตรวม 177 เมกะวตัต์ โดยในปี 2562 มีปริมาณการขายไฟฟ้ารวม 214 กิกะ
วตัต์/ชั*วโมง เพิ*มขึ Dนร้อยละ 8 มาจากการลงทนุซื Dอโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย์จีซนิ (Jixin) สาธารณรัฐประชาชนจีน กําา
ลงัผลิต 25.22 เมกะวต ัต์ ซึ*งมีค่าประสิทธิภาพการผลิต (Capacity Factor) อยู่ที*ร้อยละ 15 ส่งผลให้มีรายได้ 168 ล้าน
หยวน เพิ*มขึ Dนร้อยละ 15   



 

 

• ประเทศไทย โรงไฟฟา้บีแอลซีพี เป็นโรงไฟฟ้าที*ใช้ถ่านหินเป็นเชื Dอเพลิง มีกําลงัการผลิตรวม 1,434 เมกะวตัต์ ประกอบด้วย 
2 หน่วยการผลิต หน่วยละ 717 เมกะวตัต์ ซึ*งบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 50 ยงัคงดําเนินการผลิตและจ่ายกระแสไฟฟ้าอย่าง
ต่อเนื*อง รายงานค่าความพร้อมจ่ายเทียบเท่า Equivalent availability factor (“EAF”) ที*ร้อยละ 91 โดยผลิตและจําหน่าย
กระแสไฟฟา้รวม 10,912 กิกะวตัต์/ชั*วโมง และมีรายงานสว่นแบง่กําไรเป็นจํานวน 840 ล้านบาท 

• ประเทศญี#ปุ่น มีรายละเอียด ดงันี D  
o โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จํานวน 17 แห่ง กําลังการผลิตรวม 240 เมกะวัตต์ มีปริมาณการขายไฟฟ้ารวม 89           

กิกะวตัต์/ชั*วโมง เพิ*มขึ Dนร้อยละ 119 จากการเปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์ของโรงไฟฟ้า 5 แห่ง กําลงัการผลิตรวม 25.2   
เมกะวตัต์ รายงานค่าประสิทธิภาพการผลิต (Capacity Factor) ที*ร้อยละ 13 สร้างรายได้ 322 ล้านเยน เพิ*มขึ Dนร้อยละ 
27 

o บริษัทฯ เข้าลงทนุในธรุกิจโรงไฟฟา้เสมือน (Virtual Power Plaint: VPP) และธรุกิจซื Dอขายไฟฟา้ (Energy traing) ซึ*งเป็น
ธรุกิจใหมใ่นประเทศญี*ปุ่ นที*สามารถสร้างและรายได้จํานวน 142 ล้านบาท ในไตรมาส 4 ของปี 2562 

• ประเทศลาว โรงไฟฟ้า Hongsa มีกําลงัการผลิตรวม 1,878 เมกะวตัต์ ประกอบด้วย 3 หน่วยการผลิต หน่วยละ 751 เมกะวตัต์ 

ซึ*งบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 40 โดยผลติและจําหนา่ยกระแสไฟฟา้รวม 11,406 กิกะวตัต์/ชั*วโมง โรงไฟฟา้หงสารายงานสว่นแบง่

กําาไรจําานวน 2,822 ล้านบาท เทียบกบัปีก่อนหน้าจํานวน 3,418 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 17 สาเหตหุลกัมาจากการ

หยดุเดินเครื*องเพื*อตรวจเช็คและซ่อมแซมอปุกรณ์ที*เกิดความชําารุดจากเหตกุารณ์แผ่นดินไหวในสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว เมื*อเดือนพฤศจิกายน ปี 2562 ที*ผ่านมา จึงรายงานอตัราความพร้อมจ่ายหรือ EAF ที*ร้อยละ 81 ซึ*งปัจจบุนั

โรงไฟฟา้หงสาทั Dง 3 หนว่ยผลติสามารถกลบัมาเดนิเครื*องได้ตามปกต ิ

• ประเทศเวียดนาม โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนามกําลงัการผลิตรวม 80 เมกะวตัต์ แบ่งเป็น 3 หน่วย

การผลิต โดยหน่วยการผลิตที* 1 ขนาด 30 เมกะวตัต์ อยู่ในระหวา่งการดําเนินการก่อสร้าง และได้มีการลงนามในสญัญาซื Dอ

ขายไฟฟา้ (PPA) กบั Vietnam Electricity (EVN) เมื*อวนัที* 3 มีนาคม 2563 

แผนกลยุทธ์ปี 2563 บริษัทฯ มุง่เน้น 3 สว่นหลกั ซึ*งมีรายละเอียดดงันี D 

• เพิ#มประสิทธิภาพ เพิ*มประสิทธิภาพและเสถียรภาพการดําเนินงานของโรงไฟฟ้า รักษาความสามารถในการทํากําไร 
โดยมุง่เน้นสร้างกระแสเงินสดเพื*อผลตอบแทนที*ตอ่เนื*องและมั*นคง 

• เดินหน้าพัฒนาโครงการ มุ่งหน้าพัฒนาโครงการที*กําลังอยู่ในระหว่างการก่อสร้างและพัฒนาให้สามารถเปิด
ดําเนินการเชิงพาณิชย์ได้ภายในปี 2566 ตามแผน และมีกําลงัการผลติ 2.9 กิกะวตัต์ ตามสดัสว่นการลงทนุ 

• ขยายการเติบโต ศกึษาความเป็นไปได้ในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานเชื Dอเพลิงพื Dนฐานโดยการใช้เทคโนโลยี HELE ทั Dง
ในเอเชียแปซิฟิคและสหรัฐอเมริกา รวมไปถึงขยายธุรกิจพลงังานหมนุเวียนและเทคโนโลยีพลงังาน ผ่านบริษัท บ้านป ู
เน็กซ์ จํากดั (“BanpuNEXT”)  

ตลอดการดําเนินงาน 25 ปี บริษัทฯ มุ่งเน้นการพฒันาอย่างยั*งยืน และการกํากบัดแูลกิจการที*ดี โดยในปี 2562 บริษัทฯ 
ได้รับเลือกให้เข้าอยูใ่นกลุม่ Thailand Sustainability Investment (THSI) หรือ หุ้นยั*งยืน แสดงถงึการดําเนินธรุกิจอยา่งยั*งยืนโดย
คํานึงถึงสิ*งแวดล้อม สงัคม และบรรษัทภิบาล เป็นปีที* 2 และบริษัทฯ ได้ยึดถือปฎิบตัิและให้ความสําคญัอย่างมากคือเรื*องการ
ตอ่ต้านคอร์รัปชนั โดยบริษัทฯ ได้รับการรรับรองให้เป็นสมาชิกแนวร่วมตอ่ต้านคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย (Collective Action 
Against Corruption: CAC) จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย ในไตรมาส 3 ของปี 2562 เป็นที*เรียบร้อยแล้ว 

โครงการซื Wอหุ้นคืน  

ที*ประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื*อวนัที* 25 กุมภาพนัธ์ 2563 มีมติอนุมตัิโครงการซื Dอหุ้นคืน ในวงเงินสงูสดุไม่เกิน 2.5 
พนัล้านบาท โดยจํานวนหุ้นที*จะซื Dอคืนสงูสดุไม่เกินร้อยละ 4 ของหุ้นที*จําหน่ายได้แล้วทั Dงหมด (ไม่เกิน 122 ล้านหุ้น) มีระยะเวลา
ตั Dงแต่วนัที* 11 มีนาคม 2563 ถึงวนัที* 4 กนัยายน 2563 ทั Dงนี D เพื*อแสดงให้เห็นถึงสถานะทางการเงินที*แข็งแกร่งของบริษัทฯ และ
ความเชื*อมั*นในการทํากําไรของบริษัทฯ ตอ่ไป 

 นอกจากนี D บริษัทฯ ได้จดัทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี 
สิ Dนสุดวันที* 31 ธันวาคม 2562 แล้วเสร็จ ซึ*งผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าถกูต้องครบถ้วนและเพียงพอตามหลกัการบญัชีที*รับรองทั*วไป จึงขอนําเสนอต่อที*
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื*ออนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุ



 

 

วนัที* 31 ธันวาคม 2562 ตามที*ปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท” “รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทตอ่รายงานทางการเงิน” และ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบตอ่ผู้ ถือหุ้น” ของรายงานประจําปีที*ได้จดัสง่
ให้กับผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) (สิ*งที*ส่งมาด้วยลําดบัที* 1) โดยประธานได้มอบหมายให้นางสาวเบญจมาศ         
สรัุตนกวีกลุ ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที*บริหาร-การเงิน เป็นผู้ เสนอรายละเอียดให้ที*ประชมุทราบ ดงันี D 

รายละเอียดต่างๆ เกี*ยวกับงบแสดงฐานะทางการเงินและงบบัญชีกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2562 ที*ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ คือนางสาวอมรรัตน์ เพิ*มพนูวฒันาสขุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
ทะเบียนเลขที* 4599 จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั (PwC) ได้ตรวจสอบแล้วและได้แสดงความเห็นอยา่ง
ไม่มีเงื*อนไขและเห็นว่างบการเงินรวมของบริษัทฯ บริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการ ได้แสดงฐานะทางการเงินและผลการ
ดําเนินงานอย่างถูกต้องและเพียงพอในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยได้ชี Dแจงตามรายละเอียดใน
รายงานประจําปี 2562 ให้ที*ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบ ดงันี D 

• งบแสดงฐานะการเงิน หรืองบดลุในรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2562 สรุปได้ดงันี D 
§ บริษัทฯ มีสนิทรัพย์รวมจํานวน 48,808 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 5 เป็นผลจากการลดลงของการรับเงินปันผลค้างรับ 

และ ผลกระทบจากอตัราแลกเปลี*ยน 
§ บริษัทฯ มีหนี Dสินรวมจํานวน 8,991 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 13 เป็นผลจากการคืนเงินกู้ ระยะยาวจากสถาบัน

การเงิน 
§ ส่วนของผู้ ถือหุ้นรวมจํานวน 39,816 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3 เป็นผลมาจากการแปลงค่างบการเงินของบริษัท

ยอ่ยที*แสดงเป็นเงินตราตา่งประเทศ 
• งบแสดงกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ สาํหรับปี 2562 มีรายละเอียด ดงันี D  

o รายได้จากการขายรวม 5,687 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10 เป็นผลมาจากปริมาณการขายไฟฟา้ที*ลดลงของโรงไฟฟา้
พลงังานความร้อนร่วม 

o ต้นทนุขาย 4,609 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 9 จากต้นทนุเชื Dอเพลงิถ่านหินที*มีการปรับตวัลงในชว่งกลางปี 2562 สง่ผล
ให้กําไรขั Dนต้นอยูที่* 1,078 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 15 

o คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 1,749 ล้านบาท เพิ*มขึ Dนร้อยละ 42 เป็นผลมาจากคา่วิชาชีพ คา่ที*ปรึกษา และคา่ใช้จา่ยใน
การพฒันาโครงการจากสว่นขยายธรุกิจในประเทศตา่งๆ  

o รายได้คา่บริหารและการจดัการ 556 ล้านบาท เพิ*มขึ Dนร้อยละ 49 ประกอบด้วย รายได้คา่เชื*อมตอ่ทอ่ไอนํ Dาของ
โรงไฟฟา้ในประเทศจีน รายได้คา่บริหารจดัการและดอกเบี Dยรับ 

o บริษัทฯ รับรู้สว่นแบง่กําไรจากโรงไฟฟา้หงสาและโรงไฟฟา้บีแอลซีพี 3,673 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 23 เป็นผลมา
จากการหยดุผลติชั*วคราวจากเหตกุารณ์แผน่ดนิไหวในไตรมาสที* 4 ปี 2562 และอตัราแลกเปลี*ยนจากโรงไฟฟา้   
หงสา และโครงสร้างรายได้ที*ลดลงตามสญัญาซื Dอขายไฟฟา้จากโรงไฟฟา้บีแอลซีพี 

o จากรายการดงักลา่ว ทําให้บริษัทฯ มีกําไรก่อนภาษีเงินได้  3,207 ล้านบาท เมื*อหกัภาษีเงินได้ 204 ล้านบาท และ
สว่นที*เป็นของสว่นได้เสยีที*ไมมี่อํานาจควบคมุ 34 ล้านบาท ทําให้ในปี 2562 บริษัทฯ มีกําไรสทุธิ 2,969 ล้านบาท  

รายละเอียดอื*นปรากฏตามงบแสดงฐานะทางการเงินและบญัชีกําไรขาดทนุสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุ
วันที* 31 ธันวาคม 2562 ประธานเสนอให้ที*ประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนสําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2562 ซึ*งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบแล้ว 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคิดเห็น ปรากฏวา่มีผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามและให้ข้อเสนอแนะ
โดยคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารได้ชี Dแจงโดยสรุป ดงันี D 

1. นางสาวสวุรรณี เชียรสริิไกรวฒุิ    

(1) สอบถามเรื*อง โรงไฟฟา้ซานซีลูก่วงที*บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 30 มีใครเป็นผู้ ถือหุ้นอีกบ้าง 

§ ดร.กิรณ ลิมปพยอม ชี Dแจงว่า Gemeng เป็นบริษัทไฟฟ้าที*ใหญ่ที*สดุในจงัหวดัซานซีถืออยู่ร้อยละ 35 และ 

Lu’an ถือหุ้นอยูร้่อยละ 35  

(2) สอบถามเรื*อง โรงไฟฟา้โจวผิงที*บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 70 มีใครเป็นผู้ ถือหุ้นอีกบ้าง 

§ ดร.กิรณ ลิมปพยอม ชี Dแจงว่า Xiwang group ซึ*งเป็นบริษัทผลิตภณัฑ์อาหาร นํ Dาตาล ใช้ไฟฟ้าและไอนํ Dา

ขนาดใหญ่ ซึ*งถือหุ้นร้อยละ 30 



 

 

(3) สอบถามเรื*อง โรงไฟฟา้หงสามีกําหนดการซอ่มบํารุงทกุๆกี*ปี และหลงัจากปี 2562 ที*ประสบปัญหาแผน่ดนิไหว ปี 

2563 โรงไฟฟา้หงสาจะสามารถกลบัมาผลติไฟฟา้ได้ตามแผนหรือไม ่

§ ดร.กิรณ ลิมปพยอม ชี Dแจงว่า จากผลกระทบเรื*องแผ่นดินไหวในปี 2562 โรงไฟฟ้าหงสาได้หยดุเดินเครื*อง

เพื*อตรวจสอบความเสียหาย ทําให้มีการหยดุจ่ายกระแสไฟฟ้า ฝ่ายจดัการจึงวางแผนปรับการซ่อมบํารุง

ใหญ่ (Major Overhaul) ซึ*งมีแผนที*จะดําเนินการในช่วงกลางปี 2563 ขึ Dนมาให้เร็วขึ Dนตามความเหมาะสม 

เพื*อรักษาระดบัความพร้อมจ่ายไฟ (EAF) ของโรงไฟฟ้าหงสาในปี 2563 และในระยะยาว ทั Dงนี D โรงไฟฟ้า    

หงสา มีแผนซอ่มบํารุงประจําปีละ 1 ครั Dง และการซอ่มบํารุงใหญ่ (Major Overhaul) ตามระยะเวลา ทกุๆ 3 

ปี 5 ปี และ 7 ปี สลบักนัไป 

(4) สอบถามเรื*อง การแพร่ระบาดของโรคเชื Dอไวรัสโคโรนา 19 (Covid-19) ในช่วงครึ*งปีแรกของปี 2563 จะทําให้

โครงการต่างๆทั Dงในและต่างประเทศ ชะลอออกไปจากเดิมมากน้อยเพียงใด และผลของกิจกรรมต่างๆ ที*ลดลง

ทําให้ปริมาณการใช้ไฟฟา้น้อยลงหรือไม ่และบริษัทฯ มีแผนที*จะชะลอการลงทนุในโครงการใดบ้าง  

§ ดร.กิรณ ลิมปพยอม ชี Dแจงว่า โครงการที*อยู่ในระหว่างการก่อสร้าง ในขณะนี Dจะมีความท้าทายหลกัๆ คือ 

เรื*องการบริหารจดัการการก่อสร้าง และ Supplier ซึ*งบริษัทฯ ลงทนุในหลายประเทศ และเงื*อนไขในแต่ละ

ประเทศมีความแตกต่างกนัออกไป ไม่ว่าจะเป็นด้านนโยบายของภาครัฐหรือการขนส่ง ซึ*งเป็นผลกระทบที*

บริษัทฯ ได้รับจากการแพร่ระบาดของ Covid-19 อาจจะสง่ผลให้มีความลา่ช้าในโครงการที*อยู่ระหว่างการ

ก่อสร้าง แตอ่ยา่งไรก็ตาม บริษัทฯ ยงัคงยืนยนัวา่จะเปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์ตามที*ได้สื*อสารกบัผู้ ถือหุ้นไว้

แล้ว  สําหรับโครงการใหม่ๆ บริษัทฯ มองว่าเป็นโอกาสที*ดีในการลงทนุ เนื*องจากความต้องการในการใช้

ไฟฟา้ที*ลดลงจะสง่ผลให้ราคาของโครงการโรงไฟฟา้ตา่งๆ มีแนวโน้มที*จะลดลง 

(5) สอบถามเรื*อง ผลการวิเคราะห์ระดบัความผูกพันต่อองค์กรของพนักงานใช้อะไรเป็นตวัชี Dวัดและฝ่ายบริหาร

นํามาใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงอะไร อยา่งไร 

§ ดร.กิรณ ลิมปพยอม ชี Dแจงวา่ ระดบัความผกูพนัตอ่องค์กรของพนกังานได้มาจากการสํารวจ engagement 

survey โดยที*ปรึกษาภายนอก จะใช้ชดุคําถามที*เป็นมาตรฐานสํารวจพนกังานในทกุประเทศที*บริษัทฯ เข้า

ไปดําเนินธุรกิจ ซึ*งจะมีคําถามในแง่มุมต่าง ๆ รวมถึงวัฒนธรรมองค์กร ที*พนักงานสามารถแสดงความ

คิดเห็นตอ่การดําเนินงานขององค์กร อาทิ เช่น การสื*อสาร สวสัดิการ การเติบโตในสายอาชีพ การตดัสินใจ

ของผู้บริหาร เป็นต้น ซึ*งการสํารวจนี Dเป็นการรับฟังความคิดเห็นของพนกังาน เพื*อช่วยให้บริษัทฯ ปรับปรุง

การดําเนินงานของบริษัทฯ ให้ดียิ*งขึ Dนทั Dงในด้านการดําเนินธุรกิจ และการบริหารทรัพยากรบคุคล ทั Dงนี D ได้มี

การเปรียบเทียบกบักลุม่ธรุกิจเดียวกนั ตามมาตรฐานสากล 

2. นายมิน เธียรวร           

(1) สอบถามเรื*อง ผลกระทบที*เกิดจาก Covid-19 และการคาดการณ์สําหรับผลการดําเนินงานปี 2563 จะลดลงหรือ

เพิ*มขึ Dนจากปี 2562 อยา่งไร 

§ ดร.กิรณ ลิมปพยอม ชี Dแจงว่า จากผลกระทบ Covid-19 ความต้องการใช้ไฟฟ้าในภาคครัวเรือนเพิ*มขึ Dน 

ในขณะที*ความต้องการการใช้ไฟฟ้าในภาคอุตสาหกรรมลดลง แต่อย่างไรก็ตามการใช้ไฟฟ้าใน

ภาคอตุสาหกรรมขึ Dนอยูก่บัสภาวะทางเศรษฐกิจ ซึ*งยงัไมเ่ป็นที*ชดัเจนในแงข่องเศรษฐศาสตร์วา่เศรษฐกิจจะ

ฟืDนตวัในรูปแบบใด สําหรับธุรกิจที*บริษัทฯ เข้าไปลงทนุ ในประเทศที*มีสญัญาซื Dอขายไฟฟ้าระยะยาว บริษัท

ฯ ยงัคงสามารถรักษาระดบัการผลิตไฟฟ้าให้เป็นไปตามสญัญาได้  ส่วนประเทศที*มีการซื Dอขายไฟฟ้าแบบ

เสรี แม้วา่จะมีความไม่แน่นอนจากความต้องการในการใช้ไฟ เช่น ธุรกิจ Energy Trading ในประเทศญี*ปุ่ น 

ซึ*งบริษัทฯ มองว่าเป็นโอกาสที*ดีในการทํากําไร และอีกหนึ*งเรื*องที*บริษัทฯ สามารถทําได้คือเรื*องของการ

ควบคมุต้นทนุ และตดัคา่ใช้จา่ยที*ไมจํ่าเป็น ซึ*งเป็นสิ*งที*บริษัทฯ ให้ความสาํคญัเป็นอยา่งยิ*ง  

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคดิเหน็เพิ*มเตมิ ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*นใดอีก 



 

 

ประธานจึงเสนอให้ที*ประชมุรับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัทที*เกี*ยวกบัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ
และพิจารณาลงมติอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 
ธนัวาคม 2562 

มตทิี#ประชุม 

 รับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัทที*เกี*ยวกบัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และอนมุตัิงบแสดงฐานะ
ทางการเงินและงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2562 โดยที*ประชมุผู้ ถือหุ้น
ได้มีมตรัิบทราบและอนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมาก ดงันี D 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,674,223,152 100 

2. ไมเ่หน็ด้วย  0 0 

3. งดออกเสยีง 0 - 

4. บตัรเสยี  0 - 

 

วาระที# 3 พจิารณาอนุมัตกิารจดัสรรเงนิกาํไรไว้เป็นทนุสาํรองและรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 
 ประธานได้มอบหมายให้นางสาวเบญจมาศ สรัุตนกวีกลุ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที*บริหาร – การเงิน เป็นผู้ เสนอรายละเอียด
ตอ่ที*ประชมุ โดยนางสาวเบญจมาศ สรัุตนกวีกลุ ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที*บริหาร - การเงิน ได้รายงานตอ่ที*ประชมุผู้ ถือหุ้น ดงันี D 
 ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 44 กําหนดให้ที*
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาการจ่ายเงินปันผลประจําปี และคณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้น
ได้เป็นครั Dงคราว เมื*อเหน็วา่บริษัทฯ มีกําไรสมควรพอที*จะทําเชน่นั Dน และรายงานให้ที*ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
นอกจากนี D มาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 45 ที*กําหนดให้บริษัท
ต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ*งไว้เป็นทนุสํารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยก
มา (ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนี Dจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทนุจดทะเบียน เว้นแต่บริษัทฯ จะมีข้อบงัคบัหรือกฎหมายอื*น
กําหนดให้ต้องมีทนุสาํรองมากกวา่นั Dน 
 ในปี 2562 คณะกรรมการบริษัทจงึขออนมุตัิจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีจํานวน 198 ล้านบาท หรือร้อยละ 5 เป็นทนุสํารอง
ตามกฎหมาย ภายหลงัการจดัสรรทนุสํารองของบริษัทฯ ในครั Dงนี D บริษัทฯ จะมีเงินทนุสํารองตามกฎหมายทั Dงสิ Dนเป็นจํานวน 1,561 
ล้านบาท หรือประมาณร้อยละ 5.12 ของทนุจดทะเบียน 

สําหรับสว่นของการจ่ายเงินปันผล บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมต่ํ*ากวา่ร้อยละ 50 ของกําไรสทุธิรวมหลงั
หกัเงินสํารองตา่งๆ  ทกุประเภทที*กฎหมายและบริษัทฯ ได้กําหนดไว้ และพิจารณาจากกระแสเงินสดที*มีเพียงพอ รวมถงึพิจารณา
ถงึการเตบิโตและการลงทนุในโครงการตา่งๆ  

ในปี 2562 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า บริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอที*จะจ่ายเงินปันผลได้                 
ทั Dงนี D จากการที*บริษัทฯ ได้เลื*อนการจดัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2563 อนัเนื*องจากสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของ
ไวรัส COVID-19 นั Dน คณะกรรมการบริษัท ได้มติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแทนการจ่ายเงินปันผลประจําปีเพื*อเป็นการลด
ผลกระทบที*อาจเกิดขึ Dนกบัผู้ ถือหุ้น โดยที*ประชมุคณะกรรมการบริษัทครั Dงที* 5/2020 เมื*อวนัที* 8 เมษายน 2563  ได้มีมติอนมุตัิให้
จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลจากกําไรสทุธิสําหรับผลประกอบการปี 2562 ตามงบการเงิน สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2562 ให้แก่ผู้ ถือ
หุ้ นที*ปรากฏรายชื*อ ณ วันกําหนดสิทธิผู้ ถือหุ้ น (Record Date) ในวันที* 10 เมษายน 2563 โดยจ่ายในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท    
เป็นการจ่ายจากกําไรที*ได้รับยกเว้นไม่ต้องนํามารวมคํานวณภาษีเงินได้นิติบคุคล ซึ*งผู้ รับเงินปันผลจะไม่มีสิทธินําไปเครดิตภาษี 
และกําหนดจา่ยเงินปันผลในวนัที* 28 เมษายน 2563 

โดยเมื*อรวมกบัการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลสาํหรับงวด 6 เดือนแรกของปี 2562 ตามมตทีิ*ประชมุคณะกรรมการบริษัท
ครั Dงที* 8/2019 เมื*อวนัที* 30 สิงหาคม 2562 ให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 0.35 บาท ซึ*งกําหนดจ่ายเงินปันผลใน
วนัที* 25 กนัยายน 2562 รวมเป็นการจา่ยเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานรวมในปี 2562 ในอตัราหุ้นละ 0.65 บาท คิดเป็นการ
จา่ยเงินปันผลในอตัราร้อยละ 67 ของกําไรสทุธิรวม ซึ*งเป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงินปันผลของบริษัทฯ 



 

 

จงึขอนําเสนอตอ่ที*ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เพื*ออนมุตัิการจดัสรรเงินกําไรไว้เป็นทนุสํารองและรับทราบการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาล ตามความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคดิเหน็ ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*นใด 

ประธานจึงเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาลงมติอนมุตัิการจดัสรรเงินกําไรไว้เป็นทนุสํารองและรับทราบการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาล 

มตทิี#ประชุม 

ที*ประชุมรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และได้มีมติอนุมตัิการจดัสรรเงินกําไรไว้เป็นทนุสํารองตามกฎหมาย 
ด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของ ผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี D 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,674,223,252 100 

2. ไมเ่หน็ด้วย 0 0 

3. งดออกเสยีง 0 - 

4. บตัรเสยี 0  - 

 

วาระที# 4 พจิารณาอนุมัตเิลือกตั Wงกรรมการแทนกรรมการที#ต้องออกตามวาระ 

ประธานแถลงต่อที*ประชุมว่า ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 17 กําหนดว่า “ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปีทุกครั Dง            
ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึ*งในสามของจํานวนกรรมการทั Dงหมด ถ้าจํานวนกรรมการที*จะแบ่งออกให้ตรงเป็น   
สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนที*ใกล้เคียงกบัส่วนหนึ*งในสามมากที*สดุ กรรมการที*จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที*
สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั Dน ให้ใช้วิธีจบัฉลากว่าผู้ ใดจะเป็นผู้ออก สว่นในปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนที*ได้อยู่ในตําแหน่งนาน
ที*สดุเป็นผู้ออก กรรมการที*ออกจากตําแหนง่แล้วอาจได้รับเลอืกตั Dงเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้”  

ประธาน เป็นผู้ เสนอรายละเอียดในวาระนี D โดยได้ชี Dแจงตอ่ที*ประชมุวา่คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาได้เสนอตอ่
ที*ประชมุคณะกรรมการบริษัทพิจารณาการออกจากตําแหนง่กรรมการ ซึ*งปัจจบุนับริษัทฯ มีกรรมการรวม 9 คน โดยในการประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2563 กรรมการที*ต้องออกจากตําแหนง่ตามวาระมีจํานวน 3 คน ดงันี D 

  1.  รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ ชยัสตูร       กรรมการอิสระ 
  2.  นางสมฤดี ชยัมงคล   กรรมการ 

  3.  ดร. กิรณ ลมิปพยอม1   กรรมการ 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทฯ ได้ประกาศเชิญให้ผู้ ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื*อบคุคลที*เห็นว่ามีคณุสมบตัิเหมาะสม เพื*อรับ
การคดัเลือกและเสนอรายชื*อต่อที*ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื*อเลือกตั Dงเป็นกรรมการบริษัทระหว่างวนัที* 1 ธนัวาคม 2562 ถึง 30 ธนัวาคม 
2562 ผ่านช่องทางการสื*อสารของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ*งเมื*อพ้นกําหนดเวลา
ดงักลา่วข้างต้นแล้วปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอชื*อบคุคลเพื*อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตั Dงเป็นกรรมการมายงับริษัทฯ  

ประธานได้ชี Dแจงต่อที*ประชมุว่า คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา ซึ*งได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้
ดําเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณาบุคคลที*มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์และประวัติการทํางานที*ดี รวมทั Dง
พิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการและกรรมการอิสระให้มีความสอดคล้องกบัองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการ  ตลอดจน
เพื*อให้เกิดความตอ่เนื*องในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทั Dงนี D คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา ได้ดําเนินการพิจารณาตาม
หลกัเกณฑ์วิธีการสรรหากรรมการ ดงันี D  

 
1 ที$ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั 3งที$  5/2020 วันที$  8 เมษายน 2563 ได้มีมติอนุมัติการแต่งตั 3ง ดร.กิรณ ลิมปพยอม เป็นกรรมการบริษัท                      
แทนนายสธีุ สขุเรือน กรรมการที$ลาออก เนื$องจากได้รับมอบหมายให้ปฏิบตัิภารกิจด้านอื$นตามแผนกลยทุธ์ของกลุม่บริษัทบ้านปฯู โดยมีผลตั 3งแตว่นัที$ 
10 เมษายน 2563 เป็นต้นไป ทั 3งนี 3 มีวาระการดํารงตําแหน่งเพียงเท่าที$ยงัเหลืออยู่ของนายสธีุ สขุเรือน กลา่วคือมีวาระการดํารงตําแหน่งถึงวนัประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้น 2563 



 

 

• องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท ปัจจบุนั คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 9 คน ประกอบด้วยกรรมการอิสระจํานวน 
3 คน ซึ*งไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของกรรมการทั Dงหมด 

• คณุสมบตัขิองกรรมการ 
o คณุสมบตัทิั*วไป คณุสมบตัเิฉพาะ 
o คณุสมบตักิรรมการอิสระ (สาํหรับการสรรหากรรมการอิสระ) 

• การปฏิบตัหิน้าที*ของกรรมการที*ผา่นมา 
ซึ*งคุณสมบัติของกรรมการบริษัทนั Dน มีความหลากหลายในด้านต่างๆ เช่น อายุ เพศ ความเชี*ยวชาญ ประสบการณ์ในด้าน
เทคโนโลยี วิศวกรรม พลงังาน การเงิน การบญัชี รวมทั Dงการบริหารจัดการ เศรษฐกิจ และสงัคม ซึ*งเป็นคุณสมบตัิที*มีความ
เหมาะสมกบัการบริหารธรุกิจของบริษัทให้ประสบความสําเร็จ  

โดยคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา และคณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการผู้ มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณา
กลั*นกรองอย่างรอบคอบระมดัระวงัตามหลกัเกณฑ์และกระบวนการสรรหาแล้วเห็นว่าบุคคลทั Dงสามดงักล่าวเป็นผู้ มีความรู้ 
ความสามารถ และมีคุณสมบัติเหมาะสมต่อธุรกิจบริษัทฯ รวมทั Dงได้พิจารณาถึงคุณสมบัติการเป็นกรรมการบริษัทตาม
หลกัเกณฑ์ที*เกี*ยวข้อง นอกจากนี D คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาและคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาคณุสมบตัิการ
เป็นกรรมการอิสระ และมีความเห็นว่า รองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชยัสตูร มีคณุสมบตัิเหมาะสมในตําแหน่งกรรมการอิสระและ
สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ โดยประวตัิย่อและข้อมลูที*เกี*ยวข้องของผู้ ที*ได้รับการเสนอชื*อเป็นกรรมการอิสระและ
กรรมการตามลําดบั ปรากฏตามประวตัิโดยย่อของกรรมการที*ได้จดัส่งให้กับผู้ ถือหุ้นพร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้นใน
รูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (สิ*งที*สง่มาด้วยลําดบัที* 3: ประกอบการพิจารณาวาระ 4) จงึขอให้ที*ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาการ
เลือกตั Dงกรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี D 

1.  เลือกตั Dง รองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชยัสตูร ให้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ ซึ*งคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา
และคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า รองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชัยสูตร มีคุณสมบัติทั*วไป คุณสมบัติเฉพาะ และ
คุณสมบัติกรรมการอิสระครบถ้วนเหมาะสมและปฏิบัติหน้าที*ในตําแหน่งกรรมการได้เป็นอย่างดีมาโดยตลอด โดยได้เสนอ
รายละเอียดและประวตัขิองกรรมการและการปฏิบตัหิน้าที*ที*ผา่นมาในหนงัสอืเชิญประชมุ (ตามสิ*งที*สง่มาด้วยลาํดบัที* 3) 

จึงขอเสนอที*ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั Dง รองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชยัสตูร กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตาม
วาระเป็นกรรมการ ต่อไปอีกวาระหนึ*ง โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งตั Dงแต่วนัที* 20 มิถนุายน 2563 ถึงวนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปี 2566 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคดิเหน็ ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*นใด 

ประธานจงึเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาลงมติเลือกตั Dงรองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชยัสตูร กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่ง
ตามวาระเป็นกรรมการอิสระตอ่ไปอีกวาระหนึ*ง 

มตทิี#ประชุม 

ที*ประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติเลือกตั Dงรองศาสตราจารย์ ดร.นริศ ชยัสตูร กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ
เป็นกรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหนึ*ง โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งตั Dงแต่วนัที* 20 มิถุนายน 2563 ถึงวนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปี 2566 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี D 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,674,223,252 100 

2. ไมเ่หน็ด้วย 0 0 

3. งดออกเสยีง 0 - 

4. บตัรเสยี                                                   0 - 

 
2. เลือกตั Dง นางสมฤดี ชยัมงคล ให้ดํารงตําแหน่งกรรมการ ซึ*งคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาและคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า นางสมฤดี ชัยมงคล มีคุณสมบตัิทั*วไป คุณสมบตัิเฉพาะ ครบถ้วนเหมาะสมและปฏิบตัิหน้าที*ใน
ตําแหน่งกรรมการเป็นอย่างดีมาโดยตลอด โดยได้เสนอรายละเอียดและประวตัิของกรรมการและการปฏิบตัิหน้าที*ที*ผ่านมาใน
หนงัสือเชิญประชมุ (ตามสิ*งที*สง่มาด้วยลาํดบัที* 3) 



 

 

จึงขอเสนอที*ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาเลือกตั Dงนางสมฤดี ชัยมงคล กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระเป็น
กรรมการต่อไปอีกวาระหนึ*ง โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งตั Dงแต่วนัที* 20 มิถุนายน 2563 ถึงวนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 
2566 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชุมได้สอบถามและให้ข้อคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ เข้าร่วมประชุมสอบถามเรื*องอื*นใด 
ประธานจงึเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาลงมติเลือกตั Dงนางสมฤดี ชยัมงคล กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระเป็นกรรมการ
ตอ่ไปอีกวาระหนึ*ง 

 
มตทิี#ประชุม 

ที*ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเลือกตั Dง นางสมฤดี ชยัมงคล กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระเป็นกรรมการ
ต่อไปอีกวาระหนึ*ง โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งตั Dงแต่วันที* 20 มิถุนายน 2563  ถึงวันประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2566       
ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี D 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,672,597,152 99.9391 

2. ไมเ่หน็ด้วย 1,626,100 0.0608 

3. งดออกเสยีง 0 - 

4. บตัรเสยี                                                   0 - 

 
3. เลือกตั Dง ดร. กิรณ ลิมปพยอม ให้ดํารงตําแหน่งกรรมการ ซึ*งคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาและคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ดร. กิรณ ลิมปพยอม มีคุณสมบตัิทั*วไป คุณสมบตัิเฉพาะ ครบถ้วนเหมาะสมและปฏิบตัิหน้าที*ใน
ตําแหน่งกรรมการเป็นอย่างดีมาโดยตลอด โดยได้เสนอรายละเอียดและประวตัิของกรรมการและการปฏิบตัิหน้าที*ที*ผ่านมาใน
หนงัสอืเชิญประชมุ (ตามสิ*งที*สง่มาด้วยลาํดบัที* 3) 

จึงขอเสนอที*ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั Dงดร. กิรณ ลิมปพยอม กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระเป็นกรรมการ
ตอ่ไปอีกวาระหนึ*ง โดยมีวาระการดํารงตําแหนง่ตั Dงแตว่นัที* 20 มิถนุายน 2563  ถงึวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชุมได้สอบถามและให้ข้อคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ เข้าร่วมประชุมสอบถามเรื*องอื*นใด 
ประธานจงึเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาลงมติเลือกตั Dงดร. กิรณ ลมิปพยอม กรรมการที*ต้องออกจากตําแหนง่ตามวาระเป็นกรรมการ
ตอ่ไปอีกวาระหนึ*ง  

มตทิี#ประชุม 
ที*ประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติเลือกตั Dง ดร. กิรณ ลิมปพยอม กรรมการที*ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระเป็นกรรมการ

ต่อไปอีกวาระหนึ*ง โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งตั Dงแต่วนัที* 20 มิถนุายน 2563  ถึงวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566 ด้วย
คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี D 

 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,672,597,152 99.9391 

2. ไมเ่หน็ด้วย 1,626,100 0.0608 

3. งดออกเสยีง 0 - 

4. บตัรเสยี                                                   0 - 

 

วาระที# 5  พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานได้แถลงต่อที*ประชมุว่า พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กําหนดว่า “ห้ามมิให้บริษัท
จ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื*นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบงัคบัของบริษัท” และข้อบงัคบับริษัทฯ  ข้อ 30 
วรรคแรก กําหนดว่า “กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน ซึ*งอาจมีลกัษณะอย่างหนึ*งอย่างใดหรือหลายอย่างหรือทั Dงหมดรวมกนัก็
ได้ อาทิเช่น คา่ตอบแทนในรูปเงินจ่ายประจําเป็นรายเดือน เบี Dยประชมุ เบี Dยเลี Dยง บําเหน็จ โบนสั สวสัดิการ หลกัทรัพย์ของบริษัท 



 

 

หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื*น ทั Dงนี D ตามที*ที*ประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณากําหนดซึ*งประกอบด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่
สองในสามของจํานวนเสียงทั Dงหมดของผู้ ถือหุ้นที*มาประชมุ โดยอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอน หรือจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ ไป 
หรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี*ยนแปลงก็ได้” 

ประธานได้มอบหมายให้ศาสตราจารย์ ดร. บณัฑิต เอื Dออาภรณ์ ประธานคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน เป็นผู้ เสนอ
รายละเอียดในวาระนี D 

ศาสตราจารย์ ดร. บัณฑิต เอื Dออาภรณ์ ประธานคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน ได้แจ้งให้ที*ประชุมทราบว่า
คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนได้นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื*อพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการและบําเหน็จ
กรรมการ ซึ*งพิจารณาจากภาระหน้าที*ความรับผิดชอบของกรรมการแตล่ะคณะ ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในภาพรวมแล้ว จงึ
มีความเห็นวา่ที*ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นควรพิจารณากําหนดบําเหน็จกรรมการในปี 2562 และคา่ตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2563 
โดยมีรายละเอียดดงันี D 

1. บําเหน็จกรรมการประจําปี 2562 ให้จ่ายเป็นเงินรวม 10 ล้านบาท ลดลงจากปี 2561 จํานวน 2 ล้านบาท โดย
รายละเอียดบําเหน็จกรรมการเป็นรายบคุคล ปรากฏอยู่ในหมวด “คา่ตอบแทน” ของรายงานประจําปีที*ได้จดัสง่ให้กบัผู้
ถือหุ้ นในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) (สิ*งที*ส่งมาด้วยลําดับที* 1) บําเหน็จของประธานกรรมการบริษัทสูงกว่า
กรรมการร้อยละ 30 ทั Dงนี D กรรมการบริษัทจํานวน 6 ท่าน ที*มาจากผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่แสดงเจตจํานงในการไม่ขอรับ
บําเหน็จกรรมการ เป็นจํานวนเงินรวมทั Dงสิ Dน 6,451,613 บาท ดังนั Dน บําเหน็จกรรมการประจําปี 2562 ที*จะจ่ายจริง      
จงึจา่ยเป็นเงินรวม 3,548,387 บาท  

2. ค่าตอบแทนประจําปี 2563 ของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการย่อย ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา และคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน โดยพิจารณาค่าตอบแทนเปรียบเทียบ
ค่าตอบแทนกรรมการในกลุม่ธุรกิจประเภทต่างๆ แล้ว จึงเสนอให้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการสําหรับคณะกรรมการ
ทกุคณะในอตัราเทา่กบัปี 2562 โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี D 
2.1. คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ให้จา่ยดงันี D 

2.1.1 คา่ตอบแทนประจําเดือน ให้จา่ยทกุเดือน โดยจา่ยให้ประธานฯ 52,000 บาท/เดือน และกรรมการอื*นคนละ 
 40,000 บาท/เดือน 

2.1.2 เบี Dยประชุมคณะกรรมการบริษัท ให้จ่ายเป็นรายครั Dงเฉพาะเมื*อมาเข้าร่วมประชุมโดยจ่ายประธานฯ 
26,000 บาท/ครั Dง และกรรมการที*ไมเ่ป็นผู้บริหารคนละ 20,000 บาท/ครั Dง 

2.2 เบี Dยประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ให้จา่ยเป็นรายครั Dงเฉพาะเมื*อมาเข้าร่วมประชมุ 
 โดยจา่ยประธานฯ 31,200 บาท/ครั Dง และกรรมการอื*นคนละ 24,000 บาท/ครั Dง 

2.3 เบี Dยประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา และคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนให้จ่ายเป็นรายครั Dง
เฉพาะเมื*อมาเข้าร่วมประชมุ โดยจา่ยประธานฯ 26,000 บาท/ครั Dง และกรรมการอื*นคนละ 20,000 บาท/ครั Dง 

3. คา่ตอบแทนอื*นของกรรมการ (เทา่กบัปี 2562) 
กรรมการบริษัททกุท่านได้รับสวสัดิการตรวจสขุภาพประจําปี ท่านละไม่เกิน 50,000 บาท/ปี และค่าใช้จ่ายในการเข้า
สมัมนา อบรมหลกัสตูรของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย รวมถงึสถาบนัอื*นๆ ที*เกี*ยวข้อง ทั Dงนี D เป็นไปตาม
ระเบียบข้อบงัคบัของบริษัท  
ประธานแจ้งว่า กรรมการบริษัทซึ*งถือหุ้นนบัรวมกันได้ทั Dงหมดจํานวน 3,649,390 หุ้น ถือว่าเป็นผู้ มีส่วนได้เสียในการ

กําหนดค่าตอบแทนกรรมการ จึงไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในการพิจารณาอนมุตัิบําเหน็จกรรมการและเบี Dยประชมุกรรมการ 
จํานวนหุ้นที*ไมมี่สทิธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนี Dจงึมีจํานวน 3,649,390 เสียง 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคดิเหน็ ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*นใด  
ประธานจึงเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาลงมติอนมุตัิกําหนดค่าตอบแทนที*เป็นบําเหน็จกรรมการปี 2562 และเบี Dยประชมุ

กรรมการสาํหรับปี 2563 

มตทิี#ประชุม 

ที*ประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการตามความเห็นของคณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน
และคณะกรรมการบริษัท ด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจํานวนเสยีงทั Dงหมดของผู้ ถือหุ้นที*มาประชมุ ดงันี D 

 



 

 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,670,564,637 99.9996 

2. ไมเ่หน็ด้วย 0 0.0000 

3. งดออกเสยีง 10,000 0.0003 

4. บตัรเสยี                                                       0 0.0000 

 

วาระที# 6 พจิารณาอนุมัตแิต่งตั Wงผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี 

ประธานมอบหมายให้นายหยกพร ตนัตเิศวตรัตน์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้ ชี Dแจงรายละเอียดในวาระนี D 

นายหยกพร ตนัติเศวตรัตน์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ได้แถลงตอ่ที*ประชมุวา่ตามประกาศคณะกรรมการกํากบั
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ที* กจ. 39/2548 ระบุว่า “ให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์จดัให้มีการหมนุเวียนผู้สอบ
บญัชี หากผู้สอบบญัชีรายเดิมปฏิบตัิหน้าที*สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วห้ารอบปี
บญัชีติดต่อกนั  บริษัทสามารถแต่งตั Dงผู้สอบบญัชีรายใหม่ที*สงักดัสํานกังานสอบบญัชีเดียวกบัผู้สอบบญัชีรายเดิมก็ได้ และจะ
แตง่ตั Dงหมนุเวียนผู้สอบบญัชีเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทได้เมื*อพ้นระยะเวลาอย่างน้อยสองรอบปีบญัชี นบัแตว่นัที*ผู้สอบบญัชีราย
ดงักลา่วพ้นจากการปฏิบตัิหน้าที*” โดยในเวลาต่อมา สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ได้ประกาศ
แนวปฏิบตัิที* นป.5/2561 ลงวนัที* 20 พฤศจิกายน 2561 และมีผลบงัคบัใช้ตั Dงแต่วนัที* 1 มกราคม 2562 โดยมีสาระสําคญัปรับ
เกณฑ์หมนุเวียนผู้สอบบญัชีให้สอดคล้องกบัมาตรฐานสากลโดยให้บริษัทจดทะเบียนต้องเปลี*ยนผู้สอบบญัชีเมื*อครบ 7 ปี และ
ต้องเว้นวรรคผู้สอบบญัชีรายเดมิ 5 ปี จากเดมิที*เปลี*ยนเมื*อครบ 5 ปี และเว้นวรรค 2 ปี 

คณะกรรมการตรวจสอบ กําหนดหลกัเกณฑ์การคดัเลือกผู้สอบบญัชีโดยประเมินผลการปฏิบตัิงานของผู้สอบบญัชี และ
ปัจจยัอื*น ๆ เชน่ การให้คําแนะนําที*เป็นประโยชน์ ความเป็นอิสระ เป็นต้น คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็วา่ ผู้สอบบญัชีจาก
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั (PwC) มีผลการปฏิบตัิงานอยูใ่นเกณฑ์ดี โดยในปีที*ผา่นมา ผู้สอบบญัชีได้เข้า
ร่วมประชุมและให้ข้อเสนอแนะที*เป็นประโยชน์ต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างสมํ*าเสมอ PwC มีประสบการณ์ด้านการสอบ
บญัชีและมีเครือขา่ยสนบัสนนุครอบคลมุในหลายประเทศเป็นที*ยอมรับในระดบัสากล รวมทั Dงไมมี่ความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบั
บริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที*เกี*ยวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ย่างใด จงึมีความเป็นอิสระเพียงพอในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ รายละเอียดปรากฏในหมวด “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู้ ถือ
หุ้น” ของรายงานประจําปีที*ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัควิอาร์ (QR Code) (สิ*งที*สง่มาด้วยลาํดบัที* 1) 

คณะกรรมการบริษัท โดยความเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบจึงขอให้ที*ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุตัิแต่งตั Dงผู้สอบบญัชีแห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ สําหรับ
รอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2563 ตามรายชื*อดงันี D 

1. นางสาวรจนารถ    ปัญญาธนานศุาสตร์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที* 8435 และหรือ 
2. นางสาวอมรรัตน์    เพิ*มพนูวฒันาสขุ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที* 4599 และหรือ 
3.  นายพงทวี          รัตนะโกเศศ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที* 7795 และหรือ 
4.  นายวิเชียร           กิ*งมนตรี   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที* 3977  

โดยให้คนหนึ*งคนใดเป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที*ผู้ สอบบัญชีรับ
อนญุาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ให้ PwC จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื*นของ PwC แทนได้ นอกจากนี D ขอให้ที*
ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิจํานวนเงินคา่สอบบญัชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2563 โดย
มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี D 

คา่ตอบแทนในการสอบบญัชีเฉพาะบริษัทฯ เป็นเงินจํานวน 1,737,961 บาท ซึ*งมากกวา่ปี 2562 โดยเพิ*มขึ Dนเป็นจํานวน 
34,598 บาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 2 ทั Dงนี Dค่าสอบบญัชีไม่รวมถึงค่าใช้จ่ายที*จะเกิดขึ Dนระหว่างการให้บริการแก่บริษัทฯ (Out of 
Pocket Expense) เช่น ค่าเดินทางภายในประเทศ  ค่าโทรศพัท์ ค่าไปรษณีย์ ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ซึ*งค่าใช้จ่าย
ดงักลา่วต้องไมเ่กินร้อยละ 5 ของคา่ธรรมเนียมการสอบบญัชี   



 

 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคิดเห็น ปรากฏวา่มีผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามและให้ข้อเสนอแนะ
โดยคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารได้ชี Dแจงโดยสรุป ดงันี D 

1. Mr. BASANT KUMAR DUGAR    

(1) แนะนําให้ PwC สมคัรสอบ ASEAN CPA เพื*อลดคา่ใช้จา่ย 

§ ตวัแทนผู้สอบบญัชีจาก PwC ชี Dแจงว่า การเป็นนกับญัชีวิชาชีพอาเชียนนั Dน  PwC ได้มีการนํามาใช้แล้ว แต่

อย่างไรก็ตามกฎหมายในแต่ละประเทศไม่เหมือนกัน ดังนั Dน แม้ว่าผู้ สอบบัญชีจะมี ASEAN CPA ก็ไม่

สามารถลงนามในงบการเงินของทกุประเทศในอาเซียนได้ เชน่ ประเทศไทย เป็นต้น  

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคิดเห็นเพิ*มเติม ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*น
ใดอีก 

ประธานจงึเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาลงมตอินมุตัแิตง่ตั Dงผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชี 

มตทิี#ประชุม 

ที*ประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิแตง่ตั Dงผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชี เพื*อสอบบญัชีของบริษัทฯ 
สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี สิ Dนสดุวนัที* 31 ธนัวาคม 2563 ตามความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ
บริษัท ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี D 

 

มตทิี#ลงคะแนนเสียง 
จาํนวนเสียงที#ลงคะแนน 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจาํนวนหุ้นที#มาประชุม
และใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เหน็ด้วย 2,674,236,805 100 

2. ไมเ่หน็ด้วย 0 0 

3. งดออกเสยีง 0 - 

4. บตัรเสยี                                                       0 - 
 
วาระที# 7 เรื#องอื#นๆ (ถ้ามี) 

ประธานแจ้งวา่ วาระนี Dกําหนดไว้เพื*อให้ผู้ ถือหุ้นได้สอบถามข้อสงสยั หรือ เพื*อให้คณะกรรมการบริษัทได้ชี Dแจง ข้อซกัถาม
หรือข้อสงสยัตา่ง ๆ ของผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) ดงันั Dน จะไมมี่การนําเสนอเรื*องอื*นใดให้ที*ประชมุพิจารณาอนมุตัิและจะไมมี่การลงมติใดๆ 
ในวาระนี D 

ปรากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุสอบถามและให้ข้อเสนอแนะ ดงันี D 
1. นายกิตตยิศ อาภาเกียรตวิงศ์  

(1) เสนอให้บนัทกึจํานวนผู้ ถือหุ้นที*มาประชมุแยกกบัจํานวนผู้ รับมอบฉนัทะเปรียบเทียบกบัปีก่อนให้ที*ประชมุรับทราบ 
และแสดงจํานวนผู้มอบฉนัทะผา่นกรรมการอิสระวา่มีการเปลี*ยนแปลงจากปีก่อนมากขึ Dนหรือไม ่

(2) เสนอให้สรุปคา่ใช้จา่ยในการจดัประชมุเทียบกบัปีที*ผา่นมารวมถงึการบนัทกึคา่ใช้จา่ยในการจดัประชมุบนัทกึในงบ
การเงิน 

2. นางสาวสวุรรณี เชียรสริิไกรวฒุิ    
(1) สอบถามเรื*อง BanpuNEXT คืออะไร ประกอบด้วยอะไรบ้าง 

§ ดร.กิรณ ลมิปพยอม ชี Dแจงวา่ BanpuNEXT คือบริษัทที*ตั Dงขึ Dนใหม ่โดยบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 50 มุง่ลงทนุและ
พฒันาธรุกิจพลงังานสะอาดและเทคโนโลยีพลงังานเพื*อตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค ประกอบด้วย 2 
ธรุกิจหลกัคือ พลงังานหมนุเวียน และ Energy Technology ที*ประกอบด้วยผลติภณัฑ์ที*ตอบโจทย์การใช้
พลงังานในอนาคต เชน่ EV เพื*อให้ตอบรับกระแสด้านพลงังานแหง่โลกอนาคตมากขึ Dน 

(2) สอบถามเรื*อง Energy Trading ในประเทศญี*ปุ่ นร้อยละ19.9 มีมลูคา่เทา่ไหร่ คืออะไร ขอทราบถงึลกัษณะการ
ปฏิบตังิาน 
§ ดร.กิรณ ลมิปพยอม ชี Dแจงวา่ ธรุกิจ Energy Trading เป็นธรุกิจการเทรดพลงังานไฟฟา้ในประเทศญี*ปุ่ น โดย

บริษัทฯ เข้าลงทนุใน Global Engineering Co., Ltd. ในเดือนธนัวาคม 2019 เป็นจํานวนร้อยละ 19.9 หรือคดิ
เป็นจํานวน 315 ล้านบาท ซึ*งขณะนี Dลกัษณะการรับซื Dอไฟฟา้ตามสญัญาซื Dอขายไฟฟา้มีแน้วโน้มลดลง เชน่ 



 

 

สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลยี ญี*ปุ่ น จะเป็นตลาดซื Dอขายไฟฟา้แบบเสรี เพื*อให้เกิดประโยชน์สงูสดุตอ่ผู้บริโภคมาก
ขึ Dน ซึ*งบริษัทฯ เลง็เหน็ถงึประโยชน์และโอกาสในการทํากําไรจากธรุกิจดงักลา่วเพื*อให้การดําเนินธรุกิจพลงังาน
ของบรษัทฯ ครบวงจรมากยิ*งขึ Dน 

3. Mr. BASANT KUMAR DUGAR    
(1) สอบถามเรื*อง account receivable day กบั account payable day มีการลดลงหรือไม ่อยา่งไร  

§ ดร.กิรณ ลมิปพยอม ชี Dแจงวา่ account receivable day กบั account payable day ไมมี่การเปลี*ยนแปลง 
(2) สอบถามเรื*อง สาเหตขุองกําไรสทุธิที*มีคา่สงูกวา่กําไรขั Dนต้น 

§ ดร.กิรณ ลมิปพยอม ชี Dแจงวา่ เนื*องจากกําไรสทุธิ รวมรายได้ตามสว่นแบง่กําไรจากบริษัทร่วมค้า 

ประธานได้เปิดโอกาสให้ที*ประชมุได้สอบถามและให้ข้อคิดเห็นเพิ*มเติม ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถามเรื*องอื*น
ใดอีก 

ประธานกล่าวขอบคณุ  ผู้ ถือหุ้นที*มาประชมุและให้ข้อเสนอแนะที*เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ ซึ*งคณะกรรมการจะนําไป
พิจารณาตอ่ไป 

ประธานแจ้งวา่ บริษัทฯ จะจดัทํารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2563 ให้แล้วเสร็จภายใน 14 วนั นบัแตว่นั
ประชมุนี D และจะจดัใสไ่ว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที* www.banpupower.com หากผู้ ถือหุ้นมีข้อเสนอแนะหรือข้อแก้ไขที*มีนยัสําคญั 
โปรดแจ้งให้เลขานกุารบริษัททราบ ที* E-mail: bpp_comsec@banpupower.co.th. ภายใน 30 วนั หลงัจาการเผยแพร่รายงาน
การประชมุนี D 

เมื*อไมมี่ผู้ ถือหุ้นสอบถามเรื*องอื*นใดอีก ประธานจงึกลา่วปิดประชมุ 

ปิดประชมุเวลา 11.00 น.                  

 

 

ลงชื*อ                   _   ประธานที*ประชมุ 
                                                   (รองศาสตราจารย์ ดร. นริศ ชยัสตูร) 
                                              ประธานกรรมการบริษัท 
 
 

                                      ลงชื*อ                 _  
                (นางสาวทศันีย์    ภสัสรภาคย์) 

                           เลขานกุารบริษัท 
                                                             บนัทกึการประชมุ 

 


